aro Bultenimizin 7.sayisiyla karsinizda-
yiz. Bultenimiz bir bulusma meydani ol-

manin yaninda, kurumsal kimligimizin

yerlesmesi adina onemli bir islev gormekte.

Bildiginiz Uzere, Baromuzun 60.Genel Ku-
rulunu gerceklestirdik. Genel Kurullar, “yeni
baslangiclar yapmak”,” buyuk heyecanlari
yeni doneme tagimak” ve "birliktelik ruhunun
gugclenmesi acisindan yeni sozler vermek” ba-
kimindan dontim noktalari oluyor.

Insan Haklarinin 6zgurluk boyutuna vurgu ya-
ptlmasi, meslek sorunlarinin cozimuinde asa-
ma kaydedilmesi, Baromuzun ihtiyaci olan gi-
risimlerin yapilmasi, daha kolaylastirilmis bir
meslek yasaminin gerceklestirilmesi ve yerles-
mesi adina, Genel Kurulumuz, bizim agimiz-
dan “sozlerin verildigi bir zemin” olmustur.

Bultenimiz bizim birer aynamiz ayni zaman-

MERHABA

Av. Ibrahim Kerem ERTEM
Zonguldak Barosu Bagkani

da. Yaptiklarimizin tarihe dusulmus kaydi
gibi. Neler yapildiginin, neler yapilmak iste-
nildiginin, eksik kalanlarin neler oldugunun,
somutlasmis, cisimlesmis halidir.

Bu agidan bakildiginda, bulten tarihe serh
diusmek anlamina da gelmektedir.

Genel Kuruldan bu yana ozellikle donumiuz-
deki doneme damga vuracak kanun degisik-
liklerine yonelik olarak calisma igcine girdik.
Bu calismalarimiz, ilerleyen zaman diliminde
meslektaslarimizla paylasilacaktir. Borglar Ka-
nunu, Arabuluculuk Kanunu, HUMK ve Tica-
ret Kanunu degisikliklerinin somut yansimala-
rint gormek imkanina kavusacagiz.

Bultenimizin yeni sayisini derleyen Komisyo-
numuza, katki veren meslektaslarimiza, katki
sunanlara tesekkurlerimi sunuyorum.

Saygilarimla.
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Zonguldak Barosu 60. Olagan Genel Kurulu
16.10.2010 Cumartesi gunu Genel Maden [s sendi-
kasinda yapildi.

Baro Bagkani Av.l.LKerem ERTEM konusmasinda:
Son donemde ¢ikan yasalar ve uygulamadaki so-
runlardan bahsetti. Uygulamadaki sorunlarin, ya-
salarda zorunlu degisiklik yapildigini ve bunun da
avukatlar agisindan sorunlar dogurdugunu anlatan
Ertem. CMK’daki sorunlardan, avukatlarin sosyal
guvenlik sorunlarindan ve tum bu sorunlara karsi
avukatlarin bunu ¢ozume ulagtirmadaki kararlili-
gindan, Baro Baskanligi doneminde yapmis oldugu
mesleki calismalardan, yapilan sempozyumlardan
soz etti. Baskan Ertem baronun fiziki ve teknik do-
naniminin gelistirildiginden, yeni biro acan mes-
lektaglarimiza yapilan ziyaretlerden ve dnumuizdeki
donemde gergeklestirilmesi planlanan faaliyetlerden
bahsederek(yeni adliye binasi, kitiphane, konferans
salonu, diger kitle orgutleri ile temaslar...) konus-
masini tamamlamustir.
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Gundem maddesi geregince faaliyet ve calisma ra-
porlari, adli muzaharet, denetleme disiplin raporla-
ri okundu ve faaliyetler gorsel olarak da sinevizyon
gosterisi yapilarak sunuldu.

Yine gundem geregi daha once dagitilan raporlar
uzerinde genel gorusmeye gecildi. Av.Ozel EROG-
LU, Av.Celal CECE, Av.Osman YAYLA, soz alarak
yonetimin faaliyetine iliskin goruslerini sundular.
Goruslere karsi Baro Bsk.Av.l.Kerem ERTEM cevap
verdi.

Daha sonra Baro Yonetim Kurulu ve raporlarin aklan-
masi oya sunuldu. Baro Yonetim Kurulu ve raporlar
oybirligiyle aklandi. Levhaya yazilacak olan avukat
ve avukathk ortakliklarindan giris aidat miktarlarinin
tespiti gorusmeye acildi. 2011 yili igin baro aidati-
nin 310,00 TL, 2012 yil igin 320,00 TL, avukathk
ortakliklart icin aidatin 2011 yili igin 1550,00 TL,
2012 yili igin 1600,00 TL, baro giris aidatinin 2011
yili igin 620,00 TL, 2012 yili igin 640,00 TL olmasi
kararlastirildi.
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Genel sorunlar, istem ve Oneriler kisminda
Av.l.Kerem ERTEM soz aldi. Gelecek donem calisma
planlari hakkinda bilgi verdi. Meslegin genel durusu,
sayginligl ve misyonu, meslektaslarin ve Baronun et-
kinliginin artirilmasi gerektigini soyledi. Tesekkurle-
rini sundu.

Son olarak s6z alan divan baskani Av.Murat ERGEN
meslegin onemi, etkinliginin artirilmasi, yarginin
icinde daha fazla yer edinilmesi hakkinda konustu.
Zonguldak Barosu Yardimlagma Sandigi'nin islerligi-
nin artirllmasi temennisinde bulundu.

Daha sonra Genel kurulda Baro Bagkanligi, Yonetim
Kurulu, Denetim Kurulu, Disiplin kurulu ve T.B.B.
Ust Kurul secimleri gerceklesti. 383 avukatin kayitli
oldugu baromuzun yeni bagkaninin da belirlenece-
gi secimlerde toplam 304 avukat oy kullandi. Segi-
me tek aday olarak katilan ve gegerli oylarin 278’ini
alan mevcut baskan Av. Ibrahim Kerem Ertem ye-
niden Baro Baskani segildi. Secim sonuglarina gore
Zonguldak Barosu Yonetim Kurulu, Denetim Kuru-
lu, Disiplin kurulu ve T.B.B. Ust Kurulu su meslek-
taslarimizdan olusmustur.

Yonetim Kurulu; Av. Engin Ustuinkol, Av. Stileyman
Caner, Av. Fatma Burcu Ozel, Av. Engin Yurtbay,
Av. Gorkem Cece, Av. Murat Durdubas, Av. Adil
Ates, Av. Aykut Boran, Av. Asli Oguz, Av. Mine Ve-
rimcik Ozkutuk

Denetleme Kurulu; Av. Selma Ayan, Av. Hikmet Yu-
cel, Av. Ethem Malkog¢

Disiplin Kurulu; Av. Senol Kokturk, Av. Erdogdu
Seckin Ayan, Av. Engin Akcin, Av. Azize Aygca Te-
meller, Av. Mustafa Acar

T.B.B. Ust Kurul; Av. Murat Ergen, Av. Ozel Eroglu

Daha sonraki stirecte Baro Yonetim Kurulunun kendi
icerisinde gorev dagilimi yapmis; gorev da-

gilimi su sekilde olusmustur:

Baro Bagkani : Av. I. Kerem ERTEM, Baskan Yardim-
cist: Av. Suleyman CANER, Genel Sekreter:

Av. F. Burcu OZEL, Baro Saymani: Av. Gorkem Cece
Yonetim kurulu Uyelikleri: Av. Engin YURTBAY, Av.
Adil ATES, Av. Murat DURDUBAS, Av. Engin US-
TUNKOL, Av. Mine VERIMCIK OZKUTUK, Av. Ay-
kut BORAN,




Baromuzun ev sahipliginde Bahgesehir Universite-
si ile ortaklagsa duizenlenen Uzlagma ve Arabulucu-
luk semineri 19 Aralik 2010 tarihinde Ogretmenevi
Konferans salonunda yapilmistir. Konusmaci olarak
Prof. Dr. Ayse Nuhoglu, Dog¢ Dr.Ali Kemal Yildiz,
Yrd. Dog. Dr. Neylan Ziyalar, Dr.Mine Ozasgilar,
Av. Naim Karakaya, Ars.Gor. Melis Tagpolat katil-
mislardir.

Seminerde konusmacilar tarafindan Ceza Hukukun-
da Uzlasma, Uzlasmada Beden Dili, Capraz Sorgu
ve Capraz Soru Teknikleri, Arabuluculuk Kanun Ta-
sarisi Kapsaminda Turk Hukukunda Arabuluculuk
konulari anlatilmistir.

CMK Seminerleri

27.12.2010 Pazartesi gunu TED Koleji Seminer
salonunda CMK Komisyon Bagkani Av.Adem
OKUR, Komisyon Uyeleri Av.Havva YILMAZ,
Av.Eylem CAMBEL ve Av.Burcin BAHADIR ta-
rafindan CMK Egitim semineri verildi.

CMK Kapsaminda gorev almak isteyen mes-
lektaglarimiz ve stajyer avukatlar katilim gos-

terdi. Seminerde CMK yodnergesinin isleyisi,
Sorusturma ve Kovusturma asamasinda Muda-
filik ve Vekillik, Avukatlik Haklari ve Insan Hak-
larinin Korunmasinda Zorunlu Mudafilik ve
Vekillik,Ceza Muhakemesi Hukukunda Zorunlu
Mudafilik ve Vekillik, CMK Uygulamalarinda
Karsilasilan Sorunlar’a iliskin konular ele alindi.
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Av. Suleyman Aktag’a Veda Yemegi

Baromuz avukatlarindan Av. Stleyman Aktas ,kay-
dini [zmir Barosuna aldirdigindan aramizdan ayrildi.
Uzun yillardan bu yana meslek hayatini aramizda
surduren meslektasimiz gerek insani yonu ile gerek-
se baromuza yaptigi faydali katkilar nedeni ile gidisi
uzuntl yarattr. 03.11.2010 gunu aksaminda Deniz
Kulubtinde yapilan veda yemegine cok sayida mes-
lektasimizla birlikte Baro Baskanimiz Av.I.Kerem Er-
tem, eski baro bagkanlarimizdan Av.Erol Mekik ,Av.
Murat Ergen,ust kurul yemiz Av.Ozel Eroglu,baro
yonetim kurulu Uyelerimiz,baro disiplin kurulu
uyelerimiz,baro denetim kurulu uUyelerimiz,baro
calisanlari,adliyemiz sosyal hizmet uzmani Stkran
Kuyucu ve Pedagog Dervis Bahar ‘da istirak etti. Ya-
ptlan yemekte degerli katkilarindan dolayr kendisine
baromuz tarafindan plaket verildi. Av.Stuleyman Ak-
tas aramizda oldugu yillarda uzun sure Baro yone-
tim kurulu Uyeligi yapmis, bultenimizin genel yayin
yonetmenligini yuritmus ayni zamanda yillar son-
ra ilk defa baromuzun bulten cikartmasina 6n ayak
olmustur,pek cok kitap ve yayinlara da imzasini at-
mistir.

Guleryuzu ve gcaliskanligi ile 0zleyecegimiz bir mes-

lektasimiz ve arkadasimizdir. Bizi unutma Suley-
man.... gelecek meslek yasaminda basarilar diliyo-
ruz.
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BAROMUZA

Zonguldak ili Emniyet Mudurt Sayin Metin Seyfi Sazak 19.10.2010 tarihinde Baro Bagkanimiz Av.lbrahim
Kerem Ertem’i makaminda ziyaret etti.

Zonguldak Bolge Idare Mahkemesi Baskani Sayin Nese Kurt 19.10.2010 tarihinde Baro Bagkanimiz Av.Ibrahim
Kerem Ertem’i makaminda ziyaret etti.




Zonguldak Karaelmas Universitesi Rektort Sayin Prof.Dr.Bektas Acikgoz 22.11.2010 tarihinde Baro Baska-
nimiz Av.Ibrahim Kerem Ertem’e veda ziyaretinde bulundu.

Zonguldak Vergi Dairesi Bagkani Sayin Huseyin Bayar 25.11.2010 tarihinde Baro Baskanimiz Av.lbrahim
Kerem Ertem’i makaminda ziyaret etti.
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BARO BASKANI ILE ROPORTA]

Av. Idil IPEK ¢ Av. Can YAMAK

1. Yeniden Baro Baskani secildiniz, Oncelikle tebrik edi-
yoruz. Yeniden secilmis olmanizi hangi sebeplere bagl-
yorsunuz?

Tesekkur ediyorum. Meslege ve meslektaslara yonelik
caba ve girisimlerimiz, ozellikle “avukat”i merkez alan
calismalarimiz, disa dontik sosyal calismalarda ise “insa-
n1” temel dayanak alan bakisimizin etkili oldugunu dusu-
nuyorum.

Meslektaglarimiza yonelik bakisimiz  “Tarafsizlik” ve
“Adillik” tizerine kuruludur. Samimiyet, mesleki refleksi-
mizin yUksek olmasi, sivil toplum unsurlari, yerel yone-
timler ve resmi makamlarla diyaloglarimizin st seviyede
olmasi gibi bazi faktorlerin etkili oldugunu dustinuyorum.
Ayrica, gecen 2 senelik donem icinde, gerek Yonetim Ku-
rulu, gerek Danisma Kurulu ve Baro Kalemiyle kurumsal-
lasmanin gerceklestirilmesine yonelik “ortaklastirilmis ca-
lisma” tizerinde durduk. Bu anlamiyla, Yonetim Kurulu ile
kararlari demokratik ilkeler cercevesinde ele aldik; onceki
donem Baro Baskanlarimiz, Denetleme Kurulu Bagkani-
miz ve Disiplin Kurulu Bagskanimizdan olusan Baro Da-
nisma Kurulu, gergeklestirdigi toplantilar ile Baro Yonetim
Kuruluna perspektif kazandirdi. Yonetim kurulu, her yapi-
lan isten, her gidilen yerden, her soylenen s6zden, hemen
bilgilendirildi. Olusan “ortaklastirilmis yonetim anlayist “
ile Baronun isleyisine katki ve cogulculuk saglanildi.

Ik segildigim Genel Kurulda, belirledigim ilkelerin, bana
yardimci ve kilavuz olacagini belirtmistim. Gozetecegim
llkeler Bashgi altinda, “Ekip Odaklilik” vardi. Yukarida
belirttigim anlayis, ekip odakl calisma ilkesinin hayata

gecmesine katki sundu. Kurulan CMK, Staj, Basin-Yayin,
Web komisyonlari, ekip odakli galisma anlayisi icinde
mukemmel isler cikardirlar.

Seffaflik ve Netlik Ilkesi, takip edecegim ve Yonetim Ku-
rulunun isleyisinde hakim olacak ilkelerden biriydi. Baro
calismalarindan meslektaslarimizin belgilendirilmesi ko-
nusunda 6nemli ilkler gerceklestirmemize imkan sunmus-
tur. Bagkan sifatiyla katildigim butun toplantilara (Baro
Bagkanlari, Bakanlik, STK toplantilarinda), dokiiman ve
dosya hazirlanmis; bu sistematikten vazgecilmemis; be-
lirtilen ve ilgilileri ile paylasilan her yazi, dusiince ve de-
gerlendirme, meslektaglarimiza ozellikle avukat odalarina
dosyalama yontemi veya web sayfasi ile ivedi olarak ulag-
tinlmistir, duyurulmustur.

Avukat Odakh Yonetim Anlayisi Ilkesi ve Avukatlik Huku-
kunun Onceligi llkesi geregince, saglik birimleriyle ortak-
lasa bazi calismalara dahi girilmistir. “Avukat Odakh Yo-
netim Ilkesi” Baro calismalarinda takip edilen usullerden
biri olmustur. Oncelikle uygulamaya donukluk perspektifi
icinde, Baro kaynaklarini, guincel hukuk meselelerinde
seminer, sempozyum ve sertifika calismalarina aktardik.
Santyorum, ilkelere siki sikiya baghlik, demokratik yone-
tim anlayisi, Yonetim Kurulu, Diger Yetkili Kurullar, Baro
Kalemi ve calisanlari ve Hakim ve savcilarimizla olan is-
birligi, esgudum ve birliktelik ruhu, bana bu donem de
Bagkanlik onurunu yasatti ve sorumlulugunu yukledi.
Burada basta Yonetim Kuruluna, Komisyonlarimiza, Da-
nisma Kurulumuza, Baro Personeline tesekkuri borg bil-
digimi ifade edeyim. Sadece “bana guven gosterilmedi,
butin mesai ortaklarima da guven sergilendi” diye dusu-
nuyorum.

2. Gecmis donemki calismalarinizda Zonguldak Barosu-
na getirdiginiz yenilikler nelerdir?

Bunu izin verirseniz birkac madde halinde siralayabiliriz:

1- Baromuzun kurumsallasmasi adina ciddi girisimlerde
bulunduk. Bu konuda bir ilk yasandi. “Mesleki dayanisma
hatti” dinyanin her yerinden insanlarin bize ulastigi bir
hat oldu. Zonguldak’ta isi olan diger baro Uyelerine yone-
lik desteklerimiz oldu.

2- Baro Yonetim Yonergesi, CMK Yonergesi ve Kisa Mesaj
Servisi Yonergesini kabul ettik. Kurallari ve sistemi olus-
turmak, kurumsallasmak adina onemli bir adim oldu.

3- Butuin vatandaglarin hukuk sigortasi kapsamina alinma-
sina yonelik Hukuk Sigortasi Projemiz, TBB tarafindan ka-
bul edildi; kurulan komisyona Uye olarak katilmama karar
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verildi. Yine emekli avukatlarin sosyal ve 6zltk haklarinin
gelistirilmesine yonelik projemiz destek gordu; TBB bu
konudaki galismalara Subat 2011’de baglayacak.

4-TBB’ne Baromuza hizmet araci satin alinmasi yoniinde-
ki talep kabul edilmistir. Baro tarihinde ilk kez, baromuza
hizmet araci kazandirilmis olundu. Sirada, Baro Evi Proje-
miz var ve oldukga israrciyiz.

5- Baromuz, Uluslar arasi Barolarla calisma niyetini sur-
durmektedir. Karadeniz Ulkeleri Barolar Birliginin Uyesi
olan baromuz, 2011 yil icinde Zonguldak’ta, bu birligin
tuzuk kongresine ev sahipligi yapacaktir. Boylece tarihin-
de bir ilk daha gerceklesecektir. Bu arada, Almanya Fe-
deral Cumhuriyeti, Ruhr Havzasi Barolari ile iligkilerimizi
kurmak ve “avukat degisim programini” hayata gecirmek
adina girisimimiz olmustur.

6- Baro tarihinde Ilk kez, “Kente Dair Baronun Vazgecil-
mez llkelerini” kamuoyu ile paylastik. Boylece baromuz,
kente bakisini kapsamli bir calisma ile duyurdu.

7- llke defa, Mesleki dayanismanin saglamlastiriimasi hat-
ta gelistirilmesi adina, Avukat Haklari Merkezi’nin kurul-
masina dair karar aldik. Gergi tam katilimi saglayamadik
ama gelecekten umutluyum.

8- KDV sorunu, cok ciddi noktaya gelmisti. Bakanliklar
ve Gelir Idaresi Bagkanligl nezdinde yaptigimiz calisma
ve girisimlerle, 2005-2006 yilindan bu yana Baro olarak
soyledigimiz noktaya geldik.

9- Felsefe Kulubt’'nu kurduk. Ben bu kultbun calismala-
rindan oldukga umutluyum; bize felsefi achigimizi doyu-
racak ve avukatlarin teoride de donanimli olduklarini ifsa
edecek calismalar yapacagina inantyorum.

10- Baro TV kapsaminda, seminer ve etkinliklerin can-
[I ve/veya banttan yayinlanmasi konusunda bir girisim
baslattik. Baro Radyo ve Baro TV'nin, zaman iginde ge-
listirilmesi, canli yayinlar veya komisyon galismalarini
meslektaslarimizla paylasmasi konusunda girisimlerde
bulunmamiz gerektigine inaniyorum.

11- Avukat Takip ve Gelisim Programi da ilgi alanimiz
icine girmistir. Baromuz tarihinde ilk defa, kapsamli bir
mesleki dayanisma programinin olusum sureci baglatil-
mustir. Butun ilkeleri tespit edilmistir. Avukat Haklari Mer-
kezimizin galismaya baglamasiyla, stajyerlikten baslayan
meslek strecini, emeklilik halinde dahi takip etmek, buro
acihsi, hastalik, isgormezlik hallerinde gerekli girisimler-
de bulunmak olarak ozetlenebilecek bir calismayi baglat-
mak istiyoruz.

12- Meslektaglarimiza ve baro calisanlarina yonelik indi-
rimli saglik paketleri, saglik taramalari bir yenilik olarak
gorulebilir. Bu tur calismalara, Ucretsiz ambulans servisi-
ni, seker testlerini, nefes performans olctimlerini, indirimli
check-up hizmetlerini ve taramalari eklemek niyetimiz
vardir.

13- Onceki Donem Baro Bagkanlari, Denetleme Kurulu,
Disiplin Kurulu Baskani ve Ust Delegasyonumuzun Baro

Yonetim Kurulu ile birlikte calistigi Danisma Kurulunu
kurduk; bu yil da calismalara devam edecegiz. Danisma
Kurulu ile Kentlilik Anlayisimiz ve TBB Genel Kurul dnce-
si oldukga yararli toplantilar yapilmis, TBB calismalarina
aktif katihm saglanmustir.

14- Baromuz, Avrupa Birligi Fonlarindan yararlaniimasi
noktasinda, bazi temaslarda bulunmustur. Ozellikle, suca
itilmis veya sugc magduru cocuklarin rehabilitesi yonuinde
egitim calismalarinda bulunulmasi konusunda, Aile Mah-
kemesi Pedagogu Dervis Bahar'in aktif destegi ile proje-
lendirme yapilmistir.

15- Ustalara Saygi Gunleri etkinliklerine baglanildi. An-
cak yeterli seviyede istenilen kapsamda bir calismayi yu-
rutemedik. Ilk toplantiyi, Av. Mustafa SARAC Ustadimizla
gerceklestirdik; bu calismanin devamindan yanayiz.

16- Staj ve Mesleki Egitim Merkezi kuruldu. Baroda bir
ilki gerceklestirdik. Amacimiz, staj ve mesleki egitimin
birlikte, profesyonelce ve bir akademi niteliginde surdur-
mektir. Baro Yonetim Kurulu, merkezin kurulmasina ka-
rar verdi; yakinda yonetmeligi de hazirlanacaktir. Turkiye
Barolari nezdinde, Buyuksehir barolarini harig tutarsak,
kalitesi yUksek bir egitim anlayisini oturtan baromuz ve
elbette komisyonumuz, meslektaslarimizdan da aktif ka-
tilim saglamistir; yeri gelmisken, galismalarda yer alan
avukat meslektaglarimiza ve hakimlerimize tesekkUramu
sunuyorum.

17- Vefat eden meslektaslarimizin anilmasi calismalari da
baslatiimistir. Kapsamini daha genisletmeyi, aileleri ile te-
masa gecmeyi, cocuklarinin egitim gabalarina destek ol-
may! ve onlari unutmamayi basarmaliyiz.

18- Kamu avukatlari, yeni baslayan meslektaslarimizin
sorunlari, emeklilik hakkini elde etmis meslektaglarimizin
ozluk haklari, KDV, mahkemelerde durusma isleyisi, adli-
ye personel sikintisi, Adliye Saraylari (Zonguldak ve Kdz.
Eregli) gibi konularda, ilk kez T.C. Adalet Bakani Sayin
Sadullah ERGIN Bey’e kapsamli bir dosya sunulmustur.

19- Ilk kez yapilan bir girisim de TBB ve Barolarin ka-
tilimiyla yazilan Hukuk Deklarasyonudur. Genis yanki
uyandirmistir.

20- IL HUKUK KURULLARI kanun teklifi, AFETLERDE
HARCTAN MUAFIYET (afetlerde zarar goren serbest mes-
lek erbabinin harctan muaf tutularak kayip tespitlerini
mahkemelerden yaptirabilmesi) kanun teklifi ilgili Bakan-
liklara sunulmustur.

Bunlari sayabiliriz.

3. Bir Baro Bagkani olarak uzerinizde tasimis oldugunuz
sorumlulugu nasil ifade edebilirsiniz?

Herguin yeniden degerlendirilmek, eksik birakmamak, ak-
Iini, vicdanini, bilgisini ve tecrubesini agirhklr olarak Bas-
kanhga vermek...

Kendi dunya bakisimla, hayata, insana, meslege ve huku-
ka dair felsefi inanglarim ile yonetim ve temsil gorevinin
gereklerini ayri tutmaya ozen gosteriyorum.
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Tarafsiz, adil, hakkaniyete sahip, hukukun ustunlugune,
bagimsizliga, vatan sevgisine, insan sevgisine meyletmis
biri olarak anilmak isterim.

4. Yeni donem Baro Bagkani ve yonetim kurulunuz ola-
rak ne tur bir calisma programiniz var, planlariniz neler?

Hemen belirtmek isterim. Aslinda Yonetim Kurulu olarak,
6 ayhk bir egitim, sertifika, konferans calismasi planladik.
Hatta konu bagliklart dahi belirlendi. Amacimiz, meslek-
taslarimiza ve stajyer avukatlarimiza — dahasi Zonguldak
halkina- Calisma Takvimini ilan etmekti. Hangi ay ne ca-
lismasi var, herkes bilsin istedik. Ama bu amacimizdan
sapmak zorunda kaldik. Cunkii Ocak ayinda, Borglar Ka-
nunu, HUMK, Ticaret Kanunu ve IYUK ile Arabuluculuk
Kanunlari TBMM’de kabul edilecektir. Bu yeni gelismeye
ilk uyumumuzu, “Arabuluculuk ve Uzlasma semineri” ile
gerceklestirdik. Yonetim Olarak, ozellikle mesleki egitim
ve yenilenme calismalarinda, periyodik ve disiplinli do-
nem planlamasinin geregine inandik.

Genel Kuruldan hemen sonra, 34 (otuzdort) maddelik bir
“Taslak Calisma Dokumu” hazirladim. Yonetim Kurulu ile
paylastik ve zamana yaygin sekilde gerceklestirmek istegi-
mizi ifade ettik. Yonetim Kurulu Uyelerimiz, Disiplin Ku-
rulu, Denetleme Kurulu, Danisma Kurulu, komisyonlar ve
uyelerimizin her turlt teklif, yaklasim, degerlendirme ve
elestirisine agik bir anlayista calisacagimizi deklare ettik.

Yeni donemde en 6nemli faaliyetlerimiz, Baronun Kurum
Kimligini tesis etmek, Hizmet Kalitesini yukseltmek, daya-
nisma ve yardimlasma mekanizmasini hem kendi icinde
-Baromuz icinde- hem de TBB nezdinde kurmak olacak-
tir. Avukatlarin dert ve problemlerle cevrelenmis hayat-
larinda, mesleki islerini yaparlarken engelsiz, kendi isle-
rini yaparlarken saygin, dzluk haklari agisindan eksiksiz,
moral motivasyonu yiiksek ve saglkli bir hayati sirmeleri
icin kalicr ve etkin isler gcikarmaliyiz.

Bu bakimdan, onumuzdeki surecte;

a-) Saghkta gerek ucretsiz, gerekse indirimli tarama, tes-
his, tedavi, ulasim ve bakim imkanlarinin gelistirilmesi;
memnuniyetin saglanmasi,

b-) Durusmalarin saghkli ve sistematige kavusturulmus
bir “Durusma Takip ve Yonetim Sisteminin” olusumunun
saglanmasi,

c-) Avukatlik Mesleki Sorumluluk Sigortasinin , meslek-
taslarimiza en uygun dlctlerde sunulmasinin saglanmasi,

¢-) Meslek Ilkeleri, Meslek Disiplini konularinda, Meslek
Etigi alaninda ciddi, kalici, takibe dayali, 0z elestirinin ge-
listirildigi cabalarin gosterilmesi,

d-) Meslektaslarimizin katilacagi “Istisare Toplantilarl”,
“Baro Calismalari Egilim Belirleme” faaliyetlerinin ger-
ceklestirilmesi,

e-) Sosyal Baro llkesi geregince, zor durumda olan insan-
larimizla bulusma g¢abalarimizin devaminin saglanmasi
(bu konuda, basta Bulten Komisyonumuza tesekkurlerimi
ve takdirlerimi sunuyorum),

f-) Is gormezlik durumunda olan meslektaslarimizin da-
valarinin takibi konusunda kalici bir sistemin olusmasinin
kotarilmasi,

g-) Adalete ve Avukata Ulasimin Kolaylastiriimasi adina,
yerel yonetimler ve resmi makamlar nezdinde g¢alismala-
rin planlanmasi, gezici insan haklari birimlerinin olustu-
rulmasi, 2011 yilinin bu konuya ayrilmasi,

h-) Sivil Toplum Kuruluslariyla, dzel hukuk alanlarinda
(maden hukuku, enerji hukuku, tuketici hukuku, kat mul-
kiyeti hukuku vb) calismalar Uretilmesi, Insan Haklari,
cevre haklari, cocuk ve kadin haklari konularinda calisma
yapilmasi, ozellikle ilgelerde bu gcalismalarin planlanma-
sl,

I-) licelerde resmi makamlar, kolluk kuvvetleriyle diyalog-
larin gelistirilmesi,

i-) “TBB Bagkani Avukatlarla Bulusuyor” temali bir toplan-
tinin gerceklestirilmesi,

k-) Karadeniz Ulkeleri Barolar Birliginin tuzuk kongresi-
nin icra edilmesi,

I-) Bdlge Barolari Toplantisinin gergeklestirilmesi,

m-) “Turkiye’de ilk defa Hukuk Arag- geregc ve Uygulama
Sistemleri” Fuarinin planlanmasi veya TBB'’ye teklif edil-
mesi,

n-) Kamu Avukatlari Platformunun yeniden canlandiril-
masl,

0-) Buro agacak veya yenileyecek meslektaslarimizin,
alimlarinda maddi kolayhklar saglanmasi amacina yone-
lik olarak hem baro cercevesinde, hem de uretici firmalar
nezdinde aktif calismalar planlanmasi,

0-) Baro Evi Projesinin hayata gegirilmesi icin ciddi ¢alis-
malar sergilenmesi, Baro Sosyal Tesisi ve Egitim Merkezi-
nin kurulmas konusunda gerekli calismalarin bir plan da-
hilinde yapilmasi, mevcut lokalin iyilestirilmesi, mevcut
lokal ile baro evinin birliktelik durumunun ele alinmasi
icin calisma yapilmasi,

p-) Avukatlik ortaklarinin veya avukatlarin birlikte galisma
imkanlarinin gelistirilmesi amaciyla TBB ile irtibata gegi-
lerek CALISTAY yapilmasinin teklif edilmesi,

r-) Avukat katip ve sekreterlerinin bliro yonetimi ve dosya-
lama teknikleri Uzerinde egitim calismasina tabi tutulma-
sinin planlanmast,

s-) Adli Yardim fonunun baromuz nezdinde yeniden bir i¢
duzene kavusturulmasi, merkez ve ilce adli yardim tem-
silcilerinin ve bunlarin yeteri kadar esgudum igerisinde
calismasi amaciyla yonerge hazirlanmasi

s-) Sportif, sanatsal, kulturel etkinlik ve calismalar ile ayin
belirli glinleri “tematik film gosterimleri, ayin belli gtinleri
sohbet toplantilar (ornegin; Sali Bulusmalari) dusunl-
mektedir.

Ciddi bir basin takip sistemi olusturmak ve kamuoyu ile
baromuz arasindaki baglantiyr canh tutmak istiyoruz.



ROPORTA

5. Sizce Zonguldak Barosunun en bityiik problemleri ne-
lerdir?

Yeterince kurum yapilanmasina gegmemis olmasi. Emek
yogun bir sehrin, enerji Ussu ilan edilmis bir bodlgenin
barosu olarak, gecmisteki belirleyici baro niteligini de-
vam ettirememesi. Bu konuda, ozellikle maden hukuku,
is hukuku, enerji hukuku, deniz hukuku alanlarinda rol
kapmamiz gerekiyor. Meslektaslarimizin bu alanlarda da
sesini duyurmasi, is potansiyellerinin artmasi bakimindan
onemli olacaktir. Baromuzun kendine ait sosyal tesisi,
egitim merkezi, hatta kiicuk capli da olsa misafirhanesi
yok. Ben iddia ediyorum, Karadeniz Bolgesinin Hukuk
Akademisini kurabiliriz.

6. Bu probleme iliskin c6ziim onerileriniz nelerdir?

Cok kolaydir aslinda. Zonguldak’i yeniden Is Hukuku —
her ne kadar dava turleri azaldi ise de- Enerji Hukuku,
Maden Hukuku Ussu yapabiliriz. Oncelikle bu alanlarda
calisan birim, kesim veya Universite cevrelerini, yerel or-
taklarla birlikte Zonguldak’a aktarabiliriz. Kendi sosyal
tesisimizi bir an evvel seferber olarak kurmaliyiz. Adini
da “Zonguldak Barosu Hukuk Akademisi- Sosyal Tesisi”
koyabiliriz. Dayanisma konusuna gelince, bu noktada
Yonetim Kuruluna ve Bagkan olarak bana buytk is du-
stiyor. Sevgiyi, farkliliklari 6zimseyerek yayginlastirabilir,
meslektasa, ustaya saygiyi, dayanisma-yardimlasmayi on
planda tutacak organizasyonlar kurabilirsek, saniyorum
cozime yaklagabiliriz. Durusmalarin Takip ve Yonetimi
ise bir sisteme kavusmalidir. Salt durusmalarin saatlerin-
de yapilmamasindan dolayi (hem mahkemelerden, hem
meslektaslardan kaynaklanan sebeplerle) avukat odalari-
na, avukatlarin, durusma salonuna gitmeye gerek kalma-
dan dosyalarinin durusmaya baslanip baglamadigini takip
edebilecekleri Bilgi Bari Sistemine gecemedik.

7. Komisyon sayisi yeterli miz Komisyon calismalarini ki-
saca bir degerlendirir misiniz?

Yeterli degil tabi. Sorunuzdan sizin de yeterli bulmadigi-
nizi anliyorum. Once mevcutlari degerlendireyim. Bulten
Komisyonu olarak, Baronun disa ve ice yonelik aynasi
ve 0z elestiri mekanizmasini kurdunuz ve devam ettiri-
yorsunuz. Onemli ve yuksek kaliteli isler cikariyorsunuz;
kutluyorum. Staj Komisyonu, egitim ve meslege alistirma
konusunda inter-aktif katihm sistemini benimsedi. Hem
teorik, hem pratik degeri yuksek calismalar yaptilar; ya-
pacaklar. Web Komisyonu, Baronun iletisim sisteminin
onemli aktorlerinden Web sayfasinin planlanmasi ve
saglikli islemesi noktasinda calistyor. TUBAKKOM (TBB
Kadin Haklari Komisyonu) bu donem yeniden kuruldu.
Heyecanli ve istekli, ses getirecek galismalarla Baromuza
ve Zonguldak’a katki verecekler, yonlendirici olacaklar.
CMK Komisyonu, Genel Kuruldan hemen sonra kuruldu
ve kisa surede, CMK Yonergesini yeniledi; CMK uygula-
masinda istikrar ve disiplin getirmeye azimliler. Ayrica
sertifika programi da gerceklestirdiler. Felsefe Kulub,
olusum asamasinda, beni heyecanlandiran, Baromuzun
yeni ve itici guglerinden biri, “anlamaya ve anlagiimaya
hazir” niteligiyle 1sik tutacak calismalar yapacak. Komis-

yonlardaki meslektaslarimiz, gosterdikleri emek, uretim
ve fedakarlik boyutundaki her galismalariyla, baromuzun
yasamasina ve etkinligine nefes veriyorlar. Bagkan olarak
ben ve Yonetimim adina, Barom adina onlara ve size siik-
ranlarimi sunuyorum.

8. Hayata gecirmek konusundaki planlarinizdaki engeller
neler?

Egitim ve seminer turui faaliyetlerde, tarihlerin planlanma-
sinda, konusmacilarin tespitinde sikintilar yasiyoruz. Mes-
lektaglarimizi bu tur caligmalara katilim noktasinda daha
istekli gormek istiyorum. Baronun hantal, agir isleyen,
agir tepki veren goruntusuni tersine gevirmek icin ugra-
styoruz. Istiyorum ki, meslektaslarimiz, “sunu da yapin,
bunu yapmadiniz yapin, su gerekli” desinler ve el ver-
sinler bize. Katilim, degerlendirme ve yaklasim gormek
istiyoruz.

9. Baromuz kurumlarla iletisimi ve Zonguldak kamuo-
yundaki yerini degerlendirir misiniz?

Biliyorsunuz, Baromuz 1980’lerden buyana Demokrasi
Platformunun Sekreteryasindadir. Onemli toplumsal me-
selede- zaman zaman fikri anlamda sahsi goruslerime
uyusmasa da- insan haklari ve ozgurlukler parametrele-
rinde bircok etkinlige imza attik. Cabalarimiz, daha pro-
fesyonel duzeyde devam etmelidir.

Kent Konseyinin, Imar-Planlama-Ulasim Komisyonu ve
Lavuar Alani Planlama Komisyonunda aktif calismalarda
bulunduk. Kent Konseyine, yerel dayanisma sistemi olan
ve tarafimdan gelistirilen “Sehrin Eli” ve “Cocuk Calistayr”
konularinda projeler sundum.

Sendikalarin, dernek ve odalarin etkinliklerine, Genel Ku-
rullarina, calistay ve konferanslarina katilim gerceklesti-
rilmistir. STK'larin Baro ile diyalogunun oldukga igten ve
duzeyli oldugunu soylemeliyim.

Il Insan Haklart Kurulu, Cezaevleri Izleme Komisyonu,
Denetimli Serbestlik Kurulu, Toplum Guvenligi Kurulu, [I-
lice Tuketici Haklari Hakem Heyetleri... meslektaslarimi-
zin katithmlariyla galismalarini gergeklestirmektedir.

Baromuz; hukuk alaninda gorus alinmasi, STK'lara yasa-
diklart hukuksal sorunlarda savunma destegi verilmesi,
okullarda meslek ve hukuk egitimi calismalarinin gergek-
lestirilmesi, Sosyal Hizmetler Mudurltgu tarafindan Kadin
Haklari 6zelinde duzenlenen etkinliklerinde konusmaci
olarak katilimlarin gerceklestirilmesi, KU Tip Fakultesi
Etik Kurulu (Danistay tarafindan ilgili duzenleme iptal
edilene dek suren calismalar) ve Malpraktis Uyusmaz-
liklarinda konusmaci olarak istirak edilmesi, Zonguldak
Belediyesi meslek ici egitim calismalarina katilinmasi gibi
alanlarda etkin olmustur.

Amacimiz, Baronun gunluk hayatta, sosyal planda, mes-
lek anlaminda gozlerin cevrildigi ve sesinin, yorumunun
beklendigi odak olmasindadir. Umariz, bu noktaya elbir-
ligiyle ulagiriz.

Sizlere tesekkurlerimi sunar, Ustun bagarilar dilerim.



SELAM DOSTLAR

Av. Mehmet Mevlut UNLU

Selam Dostlar

Baromuzca uzun bir suredir ¢ikari-
lan bultenin her sayisini okudum,
inceledim. Gergcekten Baromuza
yakisan bir yayin. Olanaklarin art-
masiyla iceriginin zenginlesmesini
dilerim. Tum meslektaslarimin da
buna destek olacaklarindan emi-
nim.

Bu glizel bultende yazma sirasinin
bana gelmesini beklerken kisa bir
stre once gorevli arkadagslar ben-
den,

1-Barolar ~ Birligi  Denetleme
Kurulu’'nda avukatlarin emeklilik
ve sosyal guvenlikleri konusunda yapilmasi gerekenler
nelerdir?

2-Meslekte yasadigim anekdotlar
3-Meslege yeni baslayan avukatlara tavsiyeler
Konularini kapsayan bir yazi yazmami istediler.

Takdir edersiniz ki bu kapsamli t¢ konuyu bir yazi icin-
de birlestirmek cok uzun ve sikici olacagi gibi olanak-
sizdir da. Zira birbirine uzak, bir araya gelmeleri zor
olan konulardir. Bu nedenle isterseniz bu yazimizda
avukatlarin emeklilik ve sosyal guivenligini irdelemeye
calisalim, diger konulari gelecek sayilara birakalim.

Emekliligimiz- sosyal glivenligimiz konusuna gelince:

Sosyal guvenlik insanlarin bulundugu toplumlarda in-
san onuruna yakisir bir sekilde baska insanlara muh-
tac olmadan yasamalarinin ve kisisel ozgurltklerinin
teminatidir diye tanimlanabilir. Bunu gerceklestirme
odevi temel yasalarda devlete verilmistir. Ancak bugiin
amaca ulagilamadigi gibi yakin gelecekte ulasacagimiz
yonunde umut da yok.

Bildiginiz gibi Ulkemizde yasayla kurulmus ilk sosyal
guvenlik kurumu ilimizde kurulan Amele Birligi’dir.
Bagimsizlik savasimiz devam ederken kurulan Amele
Birligi maden iscilerine sosyal guvenlik saglama ama-
ciyla kurulmus, eski hizinda olmasa bile calismasini
surdurmektedir.

Diger sosyal guvenlik kurumlarina
gelince: Sosyal Sigortalar Kurumu
kurulmasina dair yasa 16.07.1945,
Emekli Sandigl yasasi 17.06.1949
tarihinde yururltge girmistir.

Biz avukatlara gelince ilk yasal du-
zenleme 29.12.1953 tarihinde yu-
rurluge giren 6207 sayili Avukatlar
Yardimlagma yasasidir. Amaci yar-
dima muhtag avukatlara, 6lenlerin
mirascilarina veya gosterecekleri
kisilere yardim saglamak ve du-
zenlemektir. Yasaya gore her Ba-
ronun genel kurulunda alacag!
karar ile yardimlasma sandigi ku-
rulabilir, sandiga tiye olmak istege
baghdir, sandigin tum gelir giderleri (aidat, bagis vs.)
avukatlar tarafindan karsilanacaktir.

Toplam sekiz maddelik bu yasa sadece yardimdan bah-
setmektedir. Icinde ne emeklilik ne saglik vardir. Uste-
lik kurulusu illerin barolarinin inisiyatifine birakilarak
butunluk saglanmadigi gibi iye olmak avukatin kendi
keyfine birakilmistir. Yasak savarcasina gikarilan ve 6lu
dogan bu yasa halen yururltktedir. Barolar Birligince
ve bazi barolarca(biz dahil) bazi denemeler yapilmis,
yasama gecirmede basarili olunamamistir. Basarisizlik
meslektaslarimdan degil yasanin kendisinden kaynak-
lanmustir.

Ancak yakindan bildigimiz Noterler ve Eregli Demir
Celik yardimlagma sandiklari emeklilere, dlenlerin mi-
rascilarina gunimuz kosullarina gore cok yuiksek mad-
di destek saglamakta, ayrica saglk egitim vs. alanla-
rinda kiigumsenmeyecek yardimlarda bulunmaktadir.
Bankalar gibi bazi kurum ve kuruluslarda yardimlasma
sandiklarinin bulundugu bilinmekte emeklilik- mun-
zam emeklilik maaglari 6deyerek uyelerini yarin korku-
sunu yasamaktan kurtarmaktadir.

Avukatlarin guvencesiz gunleri 01.01.1970 tarihin-
de yururluge giren yasa ile topluluk sigortasi yoluyla
Sosyal Sigortalar Kurumu igine alinincaya kadar surer.
Onceleri sadece is kazalari ve emekliligi kapsayan top-
luluk sigortasi yapilan degisikliklerle saglik glivencesini
de kapsar bicimde genisletilmistir.



Buraya kadar nereden nereye geldigimizi anlatmak icin
bu kisa ve dar 6zeti yapmak zorunda kaldim. Gegmisi
bilerek gelecekte ne yapmamiz gerektigini gorebilece-
gimizi dusuntiyorum.

Birlestirilerek tek cati haline getirilen Sosyal Guvenlik
Kurumundan bilinen nedenlerle yakin gelecekte yakin
gelecekte umut olmadigina gore tek care, tek cozim
avukatlarin kendi gugleri ile munzam emeklilik-ek
emeklilik sistemini kurup, kurumsallastirmaktir. Bunun
cokta kolay oldugunu hig¢ kimse dusunmemelidir. Bu-
nun icin Turkiye Barolar Birligi’nin yonetim, gozetimi
altinda her biri ayri bir uzmanlik isteyen hazirliklar icin
komisyonlar hemen kurulmalidir. Barolarin ilgi ve bil-
gisi ile katki yapmak isteyen deneyimlerini aktarmak
isteyen avukatlarin goruis ve hazirlayacaklari taslaklar
birlestirilerek altyapisi ve hukuki dayanaklari hazir
olarak ortaya cikacak yasa tasarisi teklif olarak yasa-
ma organina getirilerek yasalastirilmalidir. Bunun igin
hukukgu, siyasetci, akademisyen, uzman(sigorta, mali
konular vs.) isbirligi basarinin olmazsa olmaz sartidir.

Munzam emeklilik icin yeni bir drgutlenmeye ihtiyaci-
miz yok. Islemleri yurutmek icin gliclti bir yapiya sahip
ve glclenmeye devam eden Turkiye Barolar Birligimiz
var. Ornegin Istanbul gibi tek merkezden yonetimi zor
illerimizde il barolarina bagl ilce temsilcilikleri ku-
rulmasi gundemdedir. Buyuk olctide personel alimina
gerek yoktur. Cok az, egitilmis personel alimiyla yurt-
tumur olanaklidir. Avukathk yasamizin ve onun verdigi
yetki ile kurulan Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma
Fonu halen sosyal guvenlik, sosyal yardim konusunda
cok onemli, cok basarili gorevleri yerine getirmektedir.
Yonetmelige eklenecek maddelerle diizenleme kolay-
ca yapilabilir bu fondan munzam emeklilik calismalari
yurutulur. Bunlar maliyeti dustruct, calismalarin hiz-
landirict avantajlarimizdir. Ayrica bazi illerde fon tem-
silcilikleri de agilacaktir.

Bunun mali finansmaninin temelini olusturacak veka-
let pulu uygulamasidir. Bunun igcin Avukatlik Yasasinda
bulunan vekalet pulunun yarisi kadardir sinirlamasinin
kaldinlmasi gereklidir. 27.maddedeki sinirlamanin
tumden kaldirilmasi veya bir kati sinirina yukseltilme-
si cok buyuk mali kaynak yaratacaktir. Bundan elde
edilecek gelir tahmini 14.500.000 TL, faizi tahmini
1.500.000 TL olmak Uzere toplam 16.000.000 TL'dir.
Emekli olmamis calisan avukatlardan alinacak prim-
aidatlarla (70.000 avukat dustinuldugunde ve faizleri
ile) munzam emeklilik icin fonda yilda 50.000.000
TL’nin birikmesi hi¢ de hayal degildir. Birkag yillik bi-
rikim, eklenecek diger gelir kaynaklari, Ayas ve Litai
otellerinin kara gegmesiyle karlarin fona aktarilma-
si gibi elde edilecek gelirlerle cok degil ugc yil sonra
emekli avukatlara ayda 1.500-2.000 TL ek emeklilik
maas! verilmesi olanagi vardir. Avukatlar bunu yasa-

larinin 27/A maddesinin verdigi yetkiyle basarabilecek
gucte ve yetenektedirler. Siyasilerden beklentimiz sa-
dece 27. maddedeki sinirin kaldirilmasi veya yukseltil-
mesi icin yasa degisikligi yapiimasidir.

Son olarak Barolar Birligi Denetleme Kurulunda avu-
katlarin emeklilik ve sosyal guvenligi konusunda ya-
ptlmasi gerekenler nelerdir sorusunu yanitlamak istiyo-
rum. Acikgasi bu soruyu ben anlamadim. Denetleme
Kurulunun gorevleri yasamizda belirlenmistir. Barolar
Birliginin gelir-giderlerinin yasalara, yonetmeliklere,
genel kurul, yonetim kurulu kararlarina uygun olup ol-
madigini denetlemek, gerektiginde genel kurulu olaga-
nustl toplantiya cagirmak seklinde ozetlenebilir.

Ben uzun zamandir avukatlarin sosyal guvenligi icin
emeklilikte insan onuruna yakisir bir gelire, ek emekli-
lik maasina gereksinimini savundum. Bulundugum Ust
Kurul Delegeligi ve Baro Baskanligi donemlerinde her
ortamda dile getirdim. Ancak sesimin, sesimizin cok
ciliz kaldigini, etkisinin yok denecek kadar az oldugu-
nu gordugumde Turkiye Barolar Birliginin secilmis or-
ganlarinda gorev almanin daha verimli ve sonug alici
olduguna inandim. Bu nedenle denetleme kurulunda
gorev istedim. Siz degerli Meslektaglarimin destegi ile
ust kurula, sonrasinda denetleme kuruluna secildim.
Olagan denetim gorevleri disinda bana destek olan
kurul Uyeleriyle yaptigimiz calismalar sonugc vermeye
basladi, komisyon kurulup calismaya basladi, Turkiye
Barolar Birligi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Fonu
2011 yili is programinin 11.maddesinde calismalarin
basladigi, gelistirilecek sistemin yonetim Kuruluna su-
nulacagini aciklamakta 13.maddesinde bunun gercek-
lesmesine kadar kosullu munzam emeklilik yardiminin
devreye sokulacagi da belirtilmektedir. Bu calismalar
icin 2011 butgcesinden iki milyon lira aktarilmistir.

Dikkat ettiyseniz diger sosyal guivenlik kuruluglarinin
yasalarinin yururltk tarihlerini yazimizin basinda yaz-
mistim. Her birinin bizim duzenlemelerimizden yirmi
bes yil kadar, ceyrek ytizyil onceligi oldugunu goruriiz.
Bundan g¢ikan sonug biz avukatlarin kendi sorunlarina
sahip ctkmadigidir. Bu ozelestiriyi goz ardi etmeyelim.
Munzam emeklilik basta olmak Uizere mesleki sorunla-
rin ¢ozumu icin cok calismaliyiz.

Basarili olacagiz ve olmak zorundayiz. Geng arkadas-
larimizin da bir sekilde dnunt agmaliyiz. Bu calisma-
lardan kendime ayri bir dviing payr almayi aklimin
ucundan gecirmedim. Zonguldak Barosunun sade bir
uyesi olarak her Uiyenin yapmasi gerekenleri yapiyo-
rum.

Hepinize selam, sevgilerimi sunuyorum. Mutlu, saglik-
I, basarili, uzun yillar diliyorum.



CINSEL DOKUNULMAZLIGA
ILISKIN SUCLARA
BAKIS VE DEGERLENDIRME

Av. Ozel EROGLU

Yuz yila yakin gecmi-
si  olan  bir  Cumhuriyetin
hukukculari,akademisyenleri  Ul-
kenin sosyal kulturel yapisina,etik
degerleri ve ekonomik hayatin
gereklerine, birikim,teamiil ve
ictihatlarina uygun ceza siyase-
ti belirleyerek bir ceza ve ceza
usulti kanununu yapamamustir.Bu
nedenle de yargi tartisma gunde-
minden hi¢c dusmemektedir. 5237
Sy.Il T.C.K.nun her bblumunde
noksanlik biinyeye uymayan bir
yan bulmak mumkundur.Ben tat-
bikatta cok buytk adaletsizliklere
neden olan T.C.K.102/5 ve 103/6
md.lerinde duzenlenen ruh sagl-
ginin bozulmasi ve cok kiicuik birkag sorunu irdelemek
istedim.

Bu anlamda oncelikle ve ozellikle ruh sagliginin bo-
zulmasina ilskin komisyon ve meclis muzakere tu-
tanaklarini  merak edip inceledim.Konuya iliskin bir
kelime dahi konusulmamis.Dogaldir, yasa devsirme ,
gorunenle gercekde her zaman ayni olmadigi icin uy-
gulamada yaratacagi adaletsizlik ve problemler tahmin
edilememistir.

Beden ve ruhsal durumundaki bozulma agirlastirici
neden olarak kabul edildigine gore , kanun yapilirken
cinsel saldirlya maruz kalanin ruh sagliginin etkilen-
meye cegi gibi hatali bir varsayimdan hareket edildigi
anlagiliyor. Butun suclarda  su¢c magdurlari nin tartis-
masiz ruh ve beden sagligi bozulur, cezada bozulan
saghginin bir anlamda magdur yonunden karsihgidir.

Agirlastirici neden kabul edilen beden saghginin bo-
zulmasina iligkin bulgular , kirik,ytizde sabit iz ,haya-
ti tehlike gecirme, bitkisel hayata girme ,organ zaafi
ve organ kaybi gibi tesbiti zorluk arzetmeyen somut
emarelerdir. Ayni acikhk ve tutarlihgl ruh sagliginin
bozulmasinin tesbitinde gormek mumkin degildir.Bu
anlamda kaynak yasanin gerek celeri,mahkeme ka-

rarlarindaki ruh saghgi bozuklugu
raporlarindaki bulgular hassasiyet-
le incelenip degerlendirilmeden
duzenleme yapildigini , ruh sagli-
ginin gecici bozulmasi suga veri-
len temel cezada dikkate alinmis
oldugunu,agirlastirici neden kabul
edilenin ise ruh saghgindaki bo-
zulmanin kronik olmasinin  karsi-
l1g1 olmasi gerektigini dusuniiyo-
rum. Cezanin orantisiz bicimde
birden on yilin Uzerine gikartma-
sida ancak boyle izah edilebilir.
Esesen lyi bir ceza yasasinin ano
nim,belirgin, kesin,anlasilabilir ku-
rallari olmasi gerekir.Ruh halinin
bozulmasinda bir derecelendirme
yaptlmamasi , anlasilamaz ve soyut olmasina neden
olmaktadir.Insanin hakaret veya stresli bir ginuintizde
basit bir olayda ruh saghg gecici olarak bozulabilir.Ya-
ptlan tesbit bu anlamdada yaniltict sonug doguracaktir.
Neticeten agirlastirici nedenin  kronik-akut bozulma
seklinde bir ayriminin olmasi ,daha adil sonuglar do-
guracag gibi , tesbiti yontindende kolaylik,netlik ola-
caktir.

Yine Adli Tip Kurumu tarafindan verilen randevular ne-
deniyle olayla muayene arasinda iki yila varan uzun
sureler gecmekte ve incelemeler vakit darlig nedeniyle
magdurun saghkli kabulu ile yetersiz baslangic verile-
rine gore ve magdurun korunma gudusuyle degisen et-
kilemeye yonelik davraniglari dikkate alinmaksizin, ye-
tersiz inceleme ile verilmektedir.Adli Tip Kurumunda
yasanan olumsuzluklar nedeniyle ortaya gikan guven
kaybindan saglikli bir inceleme dahi insanlar tarafin-
dan kabul gormezken , butur raporlar nasil adil yargila-
manin dayanag olacak ve buna esas alan yargi karar-
larina nasil given duyulacaktir?

Esasen tutarsizliklari buinyesinde barindiran ruh sagligi-
na iliskin raporlar mahkemelerdeki adil yargilamayi da
kesinlikle etkilemektedir.Adeta mahkemeler raporlara



mahkum olmakta,delilleri degerlendirmede tume va-
rim metodundan vazgecerek rapora bagli ve rapordan
delillere dogru tumden gelim metoduna donmekte ,ra-
poru subut icin yeterli gorup delilleri degerlendirmek-
tedirler.Zaten cinsel sug saniklarina adi suglu gozuyle
bakan ve kosullanan mahkemelerde, stiphe sanik aley-
hine degerlendirilmekte , avukat olarak irdeleye bilece-
giniz, degistirebileceginiz, savunabileceginiz,sucluyla
sugsuzu ayirabileceginiz hicbir argiman kalmamakta-
dir.

Beden ve ruh sagliginin bozulmasi halindeki agir ceza
ile taban ceza arasindaki oransizliktan oturli cezada
yarattigi oransizlik yonunden Anayasa mahkemesine
gidilmis ,nevarki 2009/23-56 sayili 7.5.2009 tarihli
karari ile 103/6 md.sinin Anayasaya aykiri olmadigina
karar vermistir.Madde de Anayasaya aykiri olan  ruh
saghginin bozulmasi verilerinin kesin olmamasi soyut
olmasidir.Esasen bu konu Anayasa Mahkemesine gotu-
rulmelidir.Ben bir davada talebettim mahkeme T.C.K
103/6 md.sine ilikin talepte bulunuldugunu ve ana-
yasaya aykirihk olmadigina karar verildigini ifade etti.
Halbuki madde icindeki inceleme konulari farklidir.

Yilbasi gecesi taksimde yakalanan tacizcilerden biri
izmarit atarken elim bayana carpti,digeri arkadasimla
sakalasirken bayana carptim ¢iglk atti seklinde ifa-
de vermistir. Cinsel suclara iliskin duzenleme cinsel
ozgurluklere karsi suc mantigiyla degilde vucut do-
kunulmazhgina karsi suc mantigiyla yapilmis,muessir
fiil sucu nedenleri , suphe sucu mantigiyla cinsel suca
tahvil olunmus, davranislari degerlendirmek de haki-
min takdirine birakilmistir. Olayda cinsel saldiri sugu-
nun olusabilmesi dokunma eyleminin cinsel davranis
larla viucut dokunulmazhginin ihlalini gerekli kilmak-
tadir. Cinsel davranista tekil degil cogul ifade edilmis
olmasina ragmen, uygulama tek hareketli su¢c oldugu
seklinde suregelmek tedir.Ifade ettigim gibi elim degdi
beyani muessir fiil olmayip, toplumu tatmin amaci ve
stphe sucu mantigiyla cinsel saldiri olmustur.765 Sy.li
T.C.K daki sarkintilik,tasaddi,irza gecmeye tesebbiis
ve irza gecme olarak duizenlenen cinsel sug skalasinin
bu anlamda daha tutarli anlagilabilir,objektif oldugunu
dustintiyorum.

Hernekadar 5237 sayili yasadaki tesebbusun teorik
olarak uygulanabilecegi ifade edilsede ,duzenleme
sekline gore tesebbus bu fiillerde uygulanamaz gonullu
vazgecmede olamaz.

Yine yasanin 102 ve 103/2.md.lerinde “....veya sair ci-
sim sokma ifadesi yeralmaktadir ki , bunun esasen cin-

sel dokunulmazhga karsi suglarda degil de 94.md.deki
iskence sucu icinde agirlastirici neden olarak duizen-
lenmesi gerekirdi.Cisim sokmanin bilinen sekli cinsel
organlara cop sokmak olup, iskencede uygulanan bir
metod oldugudur.Ama maalesef yerinde degilde cinsel
suclar icinde agirlastirici neden olarak duzenlenmistir.

Miuidafi olarak takibettigim bir davadaki sorun yumagini
birlikte degerlen direlim.Sanik ve magdure 14 yasinda-
dir.Roman olan taraflari anne babalari davullu zurnali
dugtin yaparak herkesi huzuru ile evlendirmislerdir.Iki
yil sonra kizin babasi baglik parasinin 6denmemesin-
den oturu C.Savciligina kizimi bicak dayayarak kagirdi
diye bir dilekce vermis,acilan dava ve yapilan yargi-
lama sonugunda muvekkilime Ug yilin Uzerinde ceza
verilmistir.Kiz evlenmis,rapor alinmasi ve yargilamanin
uzamasi nedeniyle evleligini riske atmamak icin izini
kaybettirmis ve rapor alinmasini engellemistir.

1.0layda magdur kimdir?
2.Muvekkilime ceza verilmesi adilmidir?

3.Evlilikten taraflar kendilerini kurtarabilir,evlenmeyeb
ilirlermiydi. T.C.K.25/2 md.sindeki zorunluluk hali bu-
rada uygulanabilirmiydi?

5.5395 sy.li yasa neyin onuine gecebilirdi ?

Son sozium  yazimin  basinda  soylediklerim-
le ayni. 5237 Sy.Ii T.C.K ve 5271 Sy.i C.M.K.
basta toplum olmak uzere, hakimleri, savcilar,
avukatlari,magdurlari,saniklari yormak ta ve hergin
yargiyt gindemde tutmakta,yipratmakta ve gtiven kaybi
yaratmaktadir. YUz yila yakin gecmisi olan bir Cumhu-
riyetin hukukculari , akademisyenleri Ulkenin sosyal,
kulturel yapisina, etik degerleri ve ekonomik hayatin
gereklerine, birikim, teamil ve ictihatlarina uygun ceza
siyaseti belirleyerek ceza ve ceza usulii kanununu re-
vize etmeli veya yenisini yapmali dirlar.Saygilarimla.
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BAZ ISTASYONU

Av. Hikmet YUCEL

Gelisen teknoloji ile iletisim ala-
ninda ki yenilikler gundelik yasa-
ma yeni kolayliklar getirmektedir.
Bu kolayliklardan en onemlisi ise
iletisim teknolojisi olan cep telefo-
nu ve internet erigimidir.

Teknolojinin  yasami kolaylasti-
ran vyenilikler getirmesi yaninda,
olumsuz etkileri de beraberinde
getirmektedir.

Cep telefonlarinin iletisim de kul-
lanilan BAZ ISTASYONLARI ha-
yati kolaylastirdigi gibi kuruldugu
yerlerde ki yasami ve insan sagligi-
ni da olumsuz etkilemektedir.

Baz istasyonlari konusunda her
gun yeni bir haber duyulmakta ve
bunlarin cogunlugu insan sagligi izerinde ki olumsuz
etkilerine iliskindir.

Baz istasyonlari aleyhine bugline kadar bircok dava
acilmis ve cogunlugu agilan davanin kabulu ile sonug-
lanmistir. Ancak bu konuda kesin ve net olarak bir ya-
sal duzenleme yapilmadigindan bu davalarin acilmaya
devam edecegi de asikardir.

Acilan davalarda oncelikle, baz istasyonun zararl ol-
dugu ve insan sagligini tehdit ettigi hususu ve bunun-
la birlikte psikolojik etkileri on plana ¢cikmaktadir. Bu
hususlarin yaninda mulkiyet ve komsuluk iliskileri de
isletenini hukuki sorumluluklari tartisilmaktadir.

Acilan davalar da oncelikle, davacinin dava agcmakta
hukuki yararli olup olmadigi arastirmalidir. (Y.4.H.D.
2009/4480.E-2009/7146-26,05,2009)

Davacinin hukuki menfaat ve yarari tespit edilmesin-
den sonra, deliller toplandiktan sonra baz istasyonu-
nun bulundugu mahalle de konusunda uzman kisiler-
den secilecek bilirkisiler ile kesif yapilip rapor alinmasi
gerekmektedir.

Agilan davalarda, baz istasyonunun sagliga, cevreye
zarar verdigi ve komsuluk hukukuna aykirilik sebepleri
on plana gikmaktadir.

Bir kisim davalarda ise kat mulkiyeti, kat maliklerin
haklari ve apartman veya site yonetiminin, dernek veya

vakif yonetimlerinin baz istasyonu
sahibi sirketlerle yapmis oldugu
anlasma ve kira kontratlari dava
konusu olmaktadir.

Oncelikle tuzel kisilerin is bu da-
vayl acamayacagl, sadece gercek
kisilerin veya onlari kanuni temsil-
cilerinin agabilecegini hususunun
bilinmesi gerekmektedir.

HUMK. Geregince oncelikle da-
vayl aganin davasini ispatlamasi
gerektigi acik bir kuraldir.

Ancak baz istasyonlari aleyhine
acilan davalarda davali baz istas-
yonunun yonetmeliklere ve serti-
fika sartlarina gore kuruldugunu,
dogabilecek zararlarinda engelle-
digi veya dogabilecek zarar olmadigini ispatlamak zo-
rundadir.

Agilan davalarda yapilan kesiflerde tespiti gereken ve
belirlenmesi gereken hususlar,

1-Baz istasyonunun guivenlik sertifikas ile verilen limit-
ler icerisinde olup olmadig,

2-Davacinin davayi konu ettigi yerlesim olan konutu-
nun veya ticari faaliyet gosterdigi yerin baz istasyonu
da mesafesinin dlctilmesi,

3-Baz istasyonunun konumu ve bulundugu yer itibari
ile davaciyr etkileyip etkilemedigi ve ileri de (uzun za-
man icerisinde) etkileyip etkilemedigi, hususlarin bilir-
kisi marifeti ile tespiti gerekmektedir.

4-Agilan bir kisim davalarda, baz istasyonu kurulduk-
tan sonra kuruldugu yerde yasayan insanlarda, cocuk-
lar basta olmak tizere tum canhlarda da bas agrisi, dik-
katsizlik, dalginhk, hatirlama eksikligi, yorgunluk gibi
sikayetlerin arttigr iddia edilmistir.

Bu tur iddialarin varhiginda ayrica soz konusu saglik
sikintilarin doktor raporu ile de tespiti gerekmektedir.

Baz istasyonlarinin  ELEKTROMANYETIK dalgalarin
olcumleri sinirlar icerisinde ¢cikmis olmasi insan sagli-
gini ve cevre sagligini olumsuz etkilemeyecegini gos-
termez. Bu konuda yayinlanan bilimsel arastirmalarda
uzun sure elektromanyetik dalgalara maruz kalacak



kisilerin saglk acisindan olumsuz etkilenecegi yonun-
dedir.

Turkiye’deki baz istasyonlari 900 ve 1800 MHZ RF fre-
kanslar kullanilmaktadir. Baz istasyonlari RF radyasyon
uretirler.

Yapilan bir kisim arastirmalarda RF radyasyonu doku-
larda sicaklik artisi meydana getirdigi tespit edilmistir.
Bu durum baz istasyonun termal etkisidir.

RF radyasyonun EEG degisimleri, uyku bozuklugu, bas
agrisi gibi termal olmayan etkileri de tespit edilmistir.

Yapilan ¢ogu arastirma da RF radyasyonu maruz kalan
canlilarda cok gesitli biyolojik etkileri ve kanserin ce-
sitli turlerin ortaya ciktigini gostermistir.

Diger tespit edilen tibbi sonuglar ise;

a-Losemi, lenfoma, kan beyin bariyeri gecirdiginin art-
mas,

b-Pulslu ve ugultulu duyma, kulak ginlama hissi, kulak
arkasi agrisi,

c-sinir sisteminin yapisinin ve norotransmitterlerin mik-
tarlarinin degismesi,

d-beyin htcrelerin sicakliginin artmasi,

e-hlicre ve DNA sentezinin artmasi,

f-Uremede azalma,

g-kromazomal bozulmalar,

h-kan basincinin artmasi,

i-ozellikle cocuklarda dgrenme guglukleri

j-bitkinlik, halsizlik ve bas agris,

k-Embriyonun gelisimi icin ®nemli bir enzim olan ODC
aktivitesinin degisimi,

[-Beyinde DNA hasari,

m-bagisiklik sistemimizden sorumlu olan P-53 geninin
bozulmasi

n-cocuklarin bedensel ve fiziksel gelisiminde olumsuz
etkileri (bu sebepten dolayi Ingiltere de 16 yas altinda
ki cocuklarin cep telefonu mumkuin bulundugu kadar
az kullanmalari icin halka bilinglendirici brosurler da-
gitilmstir)

0-Baz istasyonunun gug Unitesinden kaynakli ELF (50
HZ) frekanssiz olusturdugu etkiler ise ozellikle cocuk-
larr etkiledigi,

0-Uluslar arasi kanser arastirma ajansi (IARC) haziran
2001 de ELF (O_HZ) manyetik alanlari “possibly carci-
nogenic ta humans” “insanlar icin kanser yapici olabi-

lir” ibaresi ile siniflandiriimistir.

Baz istasyonu ve cep telefon etkileri hususunda ulke-
mizde en etkin arastirmalar ise Gazi Uni.Tip.Fakultesi

Biyofizik Anabilim dali bagskanhginca yapilmaktadir.

Bu kadar zararli olan baz istasyonlarinin kurulumuna
neden izin veriliyor sorusu akillara gelmektedir.

Bunun nedeni ise tamamen yasal duizenleme eksiklik-
leri ve bu tespitlerin tam ve kesin olarak (ylizde yuz)
sonuglandirilmis olmasidir.

Bu baz istasyonlarinin insanlar tarafindan evlerinin ca-
tisina kurulmasina izin verilmesinin nedeni ise ekono-
mik sebeplere ve baz istasyonlari konusunda insanlarin
tam olarak bilgilendirilmemesi yatmaktadir.

Bir diger sebep ise baz istasyonlarini kuran sirketlerin
az maliyet yuksek kar ilkesiyle vurdumduymaz davra-
niglaridir.

Yargitay 4.HD’sinin vermis oldugu bir cok kararda one
cikan hususlar ise soyle siralayabiliriz,

-baz istasyonlarin uzun sure de kisi ve cevreye zarar
verdigi,

-dar anlamda ve para ile dlculebilir bir zarar olustur-
masa da , baz istasyonunun etkiledigi binalarda oturan
kisiler yonunden psikolojik olarak yasamini olumsuz
etkiledigi ve bunun da insanlarin psikolojik yapisinda
tedirginlik ve Umitsizlik yaratacagi , bu husus dikkate
alindiginda s6z konusu yerde yasamin olumsuz etkile-
necegi ve olumsuz hale geleceginden zararin varliginin
kabul edilmesi gerektigi,

-olcum degerlerinin dusuk olmasi zarar dogurmaya-
cagl anlaminin gelmedigi, yillarca bu etki altinda ya-
sayanlarin zarar gorecegi bunun her zaman olanakh
bulundugu,

-EMR degerlerinin dustik olmasi davalinin sorumlulu-
gunu ortadan kaldirmayacagi gibi, zararin olmayacagi-
ni da gostermez.

(Y.4HD 2003/16434-
2009/4480-7146,

-Emsal  Yargitay kararlari
2004/971-2004/2954-10516,
2009/11631-12950)

Baz istasyonu hususunda agilan davalarda baz istasyo-
nu sahibi sirketler kamu hizmeti sunduklarini ve zorun-
luluk arz ettigini, genis kitlelere hizmet sunuldugunu,



zararin olusmadigr ve olusmayacagi iddialarinda bu-
lunmakta ve bu iddialarini destekleyen arastirma so-
nuclarini ve bilimsel makaleleri delil olarak sunmakta-
dirlar. Ayrica guivenlik sertifikasina ve dlcum sinirlarina
uygun Uretim ve hizmet sunduklarini ileri sirmektedir-
ler. Ancak higbir hizmet insan yasami kadar 6nem ve
oncelik tagimaz.

Yargitay bu konuda vermis oldugu kararinda “ ..... ya-
rarli bir hizmetin karligi olarak insanin d6lumi uygun
bir sonug olarak kabul edilemez, insan yasaminda teh-
like yaratan bir hizmetin kisi yasami onuine gegilmesi
ve ona Ustunltik taninmasi dogru bir yaklasim olarak
dustintilemez” gorusiine yer vermistir.

Acilan davalarda tedbir istemleri genellikle, tedbir da-
vanin sonucuna iliskin talebi icerdiginden mahkeme-
lerce reddedilmektedir.

Apartman, kat mulkiyetine tabi bina ve ticari faaliyet
gosteren is merkezlerinde kurulan baz istasyonlarinin
ise, davayr o bina; site is ve yasam merkezinde mal
sahibi veya uzun sureli kira kontrati ile oturan kisiler
acabilir.

Bu davalarda davaci yonunden miulkiyet esasi aran-
maz. Daimi veya uzun sureli kullanim ve yasama sarti
yeterlidir.

Apartman ve sitelerde ise, yonetim olusturulmus baz
istasyonu kurulmasina yazili olarak muvafakat goster-
meyen her Uye dava agma hakkina sahiptir.

Yonetim kurulunun almis oldugu kararla baz istasyonu
sozlesmesi ve kira kontrati dizenlenmesi tiyeleri ve kat
maliklerini baglamaz.

Dava HUMK .nun 4146 sayili yasa ile degisik 8/1 mad-
desinde ki deger ve miktar hususu goz dntine alinarak
sulh veya asliye hukuk mahkemesinde acilmalidir.

Yargitay 3.HD (2002/2839-6178) karari da bu yonde-
dir.

Agilacak olan dava baz istasyonunun kurulu bulundu-
gu yer mahkemesinde agcilmasi gerekmektedir.

Yargitay'in yerlesen gorusi dogrultusunda baz istas-
yonlarinin “mesken mahalden ve yerlesim yerlerinden
“ uzakta bulunmasi ve kurulmasi gerekmektedir.

Ancak yerlesmis ictihada ragmen, maliyet hesaplari ne-
deni ile baz istasyonu kuran ve kullanan sirketler bu
hususu gormezlikten gelmektedirler.

Diger taraftan bir cok bina sahibi baz istasyonunu bir
gelir kapisi olarak gormekteler. Evlerinin Uzerlerine
veya arazilerine kurduklari baz istasyonlarina karsilik
ilgili sirketlerden azimsanmayacak gelirler elde et-
mektedirler. Bu gelirleri duyan ekonomik olarak zor
durumda ki dar gelirli kisileri saglik ve komsularinin
sagliklarini ve haklarini hice sayarak baz istasyonlari

ile sozlesme imzalamaktadirlar.

Kaldi ki, mahkemelerin verdigi kararlarda mulkiyet sa-
hibi insanlara bir sorumluluk ytiklenmektedir.

Miuilkiyet sahibi ile baz istasyonunu kuran sirket ara-
sindaki iligki kira kontratina bagli kiraci-kiralayan ilis-
kisidir.

Yonetmelikler baz istasyonlarinin kurulmasi ve izinler-

de ve mudahalelerde tek makam olarak Ulastirma Ba-
kanhgini yetkilendirmistir.

Mobil Telekomuinikasyon sebeplerine ait baz istasyon-
larmin kurulus yeri olcumleri isletilmesi ve denetlen-
mesi hakkinda ki yonetmeligin 21. maddesi yargi ka-
rarlari haricinde baz istasyonlarina ulastirma bakanligi
izni disinda mudahalede bulunamaz.

Cevre ve Saglik Bakanlklarr yayinladiklari genelgelerle
baz istasyonlarinin kurulmasini kisitlayan huktimler ge-
tirmis olmasina ragmen bu genelgelerin islevselligi ve
uygulanabilirligi bulunmamaktadir.

Yonetmeligin 16. maddesi hastane ve okullarda baz is-
tasyonlari kurulacagr zaman Ulastirma Bakanhgi disin-
da, kaymakam ya da valinin onayini sart kosmaktadir.

Saglik kuruluglar ve egitim kurumlari digindaki her tur-
[ yere kurulacak baz istasyonlari ile ilgili olarak ise
ne valilik, ne de kaymakamlik s6z sahibi olmadigi gibi
hicbir sekilde mudahale, hak ve yetkileri yoktur.

Yerel yonetimler olan belediyelerin ise yonetmelik ht-
kimlerinde hicbir hakki ve yetkisi yoktur.

Baz istasyonlarina karsi agilacak tazminat davalarinda
MK. agisindan zararin ispatlanmasi gerekmektedir.

Dogacak zararlarin psikolojik ve kisilerin sagligi ile il-
gili olacagindan bu durumun, tanik ve doktor raporlari
ile ispatlanmasi gerekmektedir.

Aksi takdirde agilacak davanin red ile sonuglanmasi
kacinilamazdir.

Son olarak, baz istasyonlarinin “sokulerek kaldiriima-
sina, tehlikenin giderilmesine” karar verilmesi halinde,
Yargitay onamasinin beklenmesine gerek olmaksizin
icra dairesine basvurulabilmektedir.

Ancak mahkeme kararinin icra dairesince uygulanmasi
esnasinda sokimunin yapilmasi hususundan cok baz
istasyonunun elektrik baglantisinin kesilerek calismasi-
nin engellenmesi daha uygun ve ekonomik bir yoldur.

Sokuimiin ehli kisiler tarafindan yapilmadigi takdirde,
zarar dogurabileceginden bu hususa dikkat edilmesi
gerekmektedir.

Sonug olarak baz istasyonlari uzun sure icerisinde in-
sanlar Uzerinde olumsuz etkilerinin oldugu ve olabile-
cegi asikardir.



TORBA YASA

Ali YENER / Zonguldak BES Sube Bsk.

Hukumet tam 163 sayfalik yeni bir torba kanun tasarisi hazirlayarak
Meclis’e sundu. Tam adi “Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi
lle Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve Diger Bazi
Kanun ve Kanun Hukmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun Tasaris1” olan torba tasarida yok yok. Biribiriyle ilgisiz on-
larca konu bir arada ele alinmis. Tipki Anayasa referandumunda oldu-
gu gibi torba yasa tasarisina uysa da uymasa da her sey boca edilmis.

Wiki-Leaks misali bu torbadan galisanlar icin neler siziyor diye bak-
tik. Bir kag hafta 6bnce Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginin giz-
lice yuruttugu bir calismayr emekten yana gazeteler “guivencesizligin
daniskasi geliyor” diye haber yapmusti. Aslinda tam bir “wiki-leaks”
belgesiydi ama nedense ‘siyasi iktidarin borazanini étturen devlet gu-
dumlt’ emek orgutleri killarini kipirdatmadi. Bu belgede yer alanlarin
bir kismi simdi torba yasaya girdi, bir bolumt ise sirada. Iste torbadan
sizanlardan bazilar:

OZELLESTIRMEDE ORMAN KANUNU

Torba kanun ozellestirmede orman kanunu donemini baglatiyor.
Torba kanun ile 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalari Hakkinda
Kanuna bir gecici madde eklenerek dzellestirilen kuruluglarla ilgili
mahkemelerce verilen iptal ve yurutmeyi durdurma kararlari hakkin-
da idarece herhangi bir islem tesis edilmeyecegi ve bu konuda agilan
davalardan feragat edilecegi hikme baglaniyor. Kisaca idare ozelles-
tirme iptal kararlarini uygulamayacak. Boylece idare dahil herkes icin
baglayici olan yargi kararlarinin uygulanmasi konusunda huikiimetin
hig bir girisimde bulunmayacagi agcikga ilan ediliyor. Bu girisim agik-
ca anayasa sucudur ve yargi erkinin yok sayilmasidir. “Mahkemeler
ne karar verirse versin tanimam” demektir. Sonug olarak ozellestir-
me uygulamalari yargi denetimi disina taginacaktir. Anayasanin 125.
Maddesinde yapilan degisiklik ile idari yarginin eli kolu baglanmak
isteniyor diye bagirdigimizda kimi “demokrat” hukukgular ve siya-
siler bu degisikligi yanhs anladigimizi iddia edip goguslerini siper
etmislerdi. Simdi torbada yer alan degisiklik “yeter” mi karar versin-
ler. Balikesir Seka Fabrikasi yargl kararina ragmen htukimete yakin
bir sermaye grubundan yillardir geri alinamiyor. Simdi hig¢ biri geri
alinmayacak. Peki memleket dag basi mi oldu? Yargi kararlari degil
orman kanunlari mi uygulanacak?

ASGARI UCRET OPERASYONU BASLADI
Calisma Bakanhiginin asgari ucrete iliskin degisikliklerinden biri; bol-
gesel asgari Ucret diger ise asgari Ucret icin yas ayirminin 18’e ¢ika-

rilmasi idi. Bolgesel asgari Ucret torbada yok. Ama asgari Ucrette yas
ayiriminin 16’dan 18’e cikarilacagi torbada yer aliyor. Ustelik tuhaf

bicimde. Halen yonetmelikle belirlenen ve 16 olan yas ayirimi siniri
sanki 4857 sayili yasanin 39. Maddesinde degistirilmis gibi bir ifade
torbada yer aliyor. Anlagilan yonetmeligi bu gunlerde degistirecekler.
Asgari Ucrette yas ayirminin 16’dan 18’e gikarilmasiyla sayilari yuz-
binler bulan geng isciler 599 TL net asgari Ucret yerine 81 TL daha du-
suk ticret (518 TL net) alacaklar. Oysa asgari Uicrette yas ayinmi esitlik
ilkesine aykiri olup ciddi bir hak ihlali ve ayrimcilik anlamina gel-
mektedir. Torba geng isci icin 81 TL Ucret dismesi anlamina geliyor.

GENC ISCILER ICIN DAHA GUVENCESIZ CALISMA

Torbada geng iscilerin calisma kosullarini daha da guvencesiz hale
getirecek bagska duzenlemeler de yer aliyor. Buinlardan biri girak ve
stajyer olarak calisan geng iscilere ddenecek uicrete iliskin. 3308 sa-
yilt Mesleki Egitim Kanunu’nda yer alan girak ve stajyerlere yapilacak
odemeye iliskin “asgari Ucretin yuzde 30’undan az olamaz” hukmu
“asgari Ucretin net tutarinin % 30’undan az olamaz seklinde degistiri-
liyor. Boylece cirak ve stajyerlerin Ucretlerinin tabani 48 lira azalarak
179 TL'ye dusecek. Bu da torbanin geng isciye ikinci piyangosu!

Geng isciler icin yapilan bir bagka degisiklik ise halen iki ay olan de-
neme sUresinin 25 yas alti calisanlar icin 4 aya cikarilmasi. Deneme
suresi icinde isveren is sozlesmesini bildirim suresine gerek olmaksi-
zin ve tazminat ddemeksizin feshedebiliyor ve isciyi isten gikarabi-
liyor. Deneme suiresinin uzamasi guvencesizligin artmasi anlamina
geliyor.

YENI ESNEK CALISMA BICIMLERI

“Cagn uzerine calisma” baslikli s yasasinin 14. maddesine yeni es-
nek calisma bicimleri ekleniyor. “Evden galisma” ve “uzaktan galis-
ma” yasalastyor. Oldukga ciddi sorunlar yaratabilecek olan bu esnek
calisma bicimlerine iliskin detaylarin (bolunemeyen haklar, yillik tc-
retli izin, ihbar ve kidem tazminatina hak kazanmada esas sure, hafta
tatili ve Ucretine hak kazanma ve benzeri konulara iliskin hususlar)
bakanlikca cikarilacak yonetmelikle belirlenmesi ongorultyor. Bu
oldukga tartismali bir husus. Ote yandan bakanlik tarafindan halen
uzerinde calisilan “is paylasimi” adli esnek galisma bicimine bu torba
kanunda yer verilmedi.

BEN BILIRIM ANLAYISI

Butun bu degisiklikler yapilirken sendikalara bilgi verilmedi, onlarla
tartisiimadi. Bu degisiklikler ne Uglti Danisma Kuruluna ne de Ekono-
mik ve Sosyal Konseye (ESK) getirildi. Hatirliyor musunuz? Anayasa
degisiklikleri icinde bir de ESK vardi. Eskiden yasa ile duzenlenen ve
gostermelik bir yapi olan ESK anayasal bir mertebeye yukseltilmisti.
Anayasanin 166. Maddesine “Ekonomik ve sosyal politikalarin olustu-
rulmasinda hitkuimete istisarf nitelikte gorus bildirmek amaciyla Eko-
nomik ve Sosyal Konsey kurulur” htikmii eklenmisti. Peki neden bu
degisiklikler icin ESK toplanmadi. Istisareye pek ehemmiyet verenler
neden sendikalarla istisare etmedi? Bdylece anayasa degisikliklerinin
gostermelik htikimlerinden birini daha yasayarak gordiik.

Sanirim bu kadari yeter! Daha fazlasi icin 163 sayfalik torbaya ba-
kilabilir. Bu arada unutmadan tekrar hatirlatayim; torbanin buytgu
sirada. O torbada neler mi var? bir kismi sunlar: Kidem tazminatinin
budanmasi, asgari ucretin bolgesellestirilmesi, kiralik iscilik, gegici
isciligin (belirli sureli calisma) yayginlastiriimasi ve elbette hentiz siz-
mayan bagka surprizler...

“Ileri demokrasi”den emekginin payina duisenler bunlar. Bilmem “ye-
ter” mi



HUKUMLU VE TUTUKLULARIN ZIYARET
SEKILLERI VE GORUSLERDE
UYULACAK ESASLAR

Abdullah DEMIRCI / Cezaevi Muduru

-Kapal Gorus Md.7: Kapali go-
rus hukimlu ve tutuklular ile
ziyaretgilerinin her turli maddi
temasinin  onlendigi, konusu-
lanlarin hazir bulunan gorev-
liler tarafindan isitilebilecek
sekilde izlenebildigi ve Ceza
Infaz Kurumu Idaresinin bu is
icin tahsis ettigi 0zel bolumde
yapilan gorugsmelerdir.

-Gorus yeri Md.8: Her Ceza In-
faz Kurumunda imkanlar elver-
digi olcude, kapali gorus yapa-
bilmesi icin bir ziyaretci kabul
yeri ayrilir.

-Ziyaret edebilecek kisiler Md.9: Hukumlu ve tu-
tuklular belgelendirmek kosulu ile esi, annesi, bu-
yukanne ve buyukbabasi, cocugu, torunu, karde-
si, gelini, damadi, kayinbiraderi, baldizi, yengesi,
enistesi, gorumcesi, kayinvalidesi, kaymnpederi,
kayinvalidesinin anne ve babasi, kayinpederinin
anne ve babasi, esinin baskasindan olma cocugu,
buyukanne ve buyukbabasinin anne ve babalari,
torun gocugu, kardes cocugu, amcasi, halasi, da-
yisi, teyzesi ve bunlarin egleri ili vasisi ve kayyi-
miyla gorusebilir.

Ayrica hukuimlu ve tutuklular yukarida sayilanlarin
disinda kalan 3 ziyaretgisinin adi soyadi ve adresi-
ni cezaevine kabultinden ve kendisine bu hususun
teblig edildigi tarihten itibaren 60 gun icinde bil-
dirdigi 3 kisi ile gorusebilir.Bu ziyaretgiler olum,
agir hastalik, dogal afet, hukumlu ve tutuklunun
nakli ya da ziyaretginin ziyaret olanagini ortadan
kaldiracak yerlesim vyeri degisikligi gibi zorunlu
haller disinda degistirilemez.

Birinci ve ikinci fikrada gosteri-
len ziyaretgilerin belirlenen zi-
yaret ginli ve saatleri disindaki
ziyaretleri ile birinci ve ikinci
fikrada sayilanlar disinda kalan
kisilerin ziyaretlerine makul se-
bep bulunmasi halinde Cum-
huriyet Bassavciligi tarafindan
yazili olarak izin verilebilir.Bu
hukum agirlastiriimis miiebbet
hapis cezasi olan hukumluler
hakkinda uygulanmaz.

Ziyaret gun ve saatleri Md.10:
Ziyaret gunleri ve saatleri bir
hukimltu ve tutuklunun goru-
sebilecegi ziyaretci sayisi, ku-
rumun fiziki yapisi ve kapasitesi dikkate alinarak
kurumca belirlenir.

Gorus suresi, yarim saatten az, bir saten fazla ola-
cak sekilde belirlenemez.Gorus suresi, gorisme-
nin fiilen basladigr andan itibaren isletilir.

-Agirlastirilmis Mulebbet Hapis Cezasina Hukiim-
[t olanlarin ziyaretcileri Md.11:  Agirlastiriimigs
Muebbet Hapis Cezasina Hukuimlu olanlarin; esi,
cocuklari, torunlari, torunlarinin cocuklari, anne-
si, babasi, buyukannesi, buyukbabasi, buytkanne-
si ve buyukbabasinin anne ve babalari, kardegleri
ve vasisi disinda kimse ziyaret edemez.

-Agirlastirllmis Muiebbet Hapis Cezasina Hukiim-
[ olanlarin ziyaretcileri (Md.12): Yukarida belir-
tilen (Md.11) kisiler ile ancak teker teker ve ceza
infaz kurumu mudurlugunun belirtecegi guin ve
kosullar icinde 15 guinltk araliklarla ve gtinde bir
saati gecmemek Uzere gorusebilir.



-Acik gorus Md.13: Acik gorts, hukumlu ve tu-
tuklular ile ziyaretgilerin maddi temasina imkan
verecek sekilde, konusulanlarin hazir bulunan
gorevliler tarafindan isitilebildigi ve izlenebildigi,
ceza infaz kurumunun bu isi igcin tahsis edilmis
Ozel bolumunde yapilan ziyaret ve gorusmelerdir.

-Ziyaret Edebilecek Kisiler Md.14: Hukumlu ve
tutuklular anne, baba, es, cocuk, ve torunlari ile
ayda bir guin agcik gorls yapabilir.Gorus gunleri
kurumca belirlenir. Kinama cezasi diginda disip-
lin cezasi almis ve bu cezasi kaldirilmamis hu-
kimlt ve tutuklular acik gorusten faydalanamaz.
Bu 14.Md."deki Yonetmelik metninin tamamini
Danistay 10.Dairenin esas no:2006/5393 karar
no:2009/10123 sayil karari ile iptal edilmesi ne-
deni ile kapali goruse gelen ziyaretgilerin tamami
ayda bir yapilan agik gorusten yararlandiriimakta-
dir. Fakat yaptirilan ayda bir bu agik gorugle bay-
ramlarda ve 0zel gunlerde yaptirilan agik gorus
birbiriyle karistirrlmamalidir.

-Bayramlarda ve Ozel Gunlerde Acik Gorus
Md.15: Hukiumlu ve tutuklular Bakanlhkga uygun
gorulen dini ve milli bayramla ile 6zel gunlere
mahsus olmak Uzere, belirlenen tarihlerde anne,
baba, es, cocuk, torun, buyukanne ve kardesleriy-
le agik gorus yapabilir.

-Acik goruslerde, goris mahallinde yeteri kadar
dis givenlik gorevlisi gozlemci olarak bulunduru-
lur.

- Agik Ceza Infaz Kurumlari ile Cocuk Egitimev-
lerinde kalan hukumluler goruslerini her zaman
acik gorus seklinde yapar.

ZIYARET VE GORUSLERDE UYULACAK ESAS-
LAR(5275 Sayili Kanun)

Madde 86:

1-Kapali ve Agik Ceza Infaz Kurumlarina ziyaret
veya goruse gelen resmi heyet ozel kisiler, kurum
guvenligini tehlikeye sokacak davranislarda bulu-
namaz.Kurumun guivenligi icin alinan ve uygula-
nan yasal ve idari tedbirlerin degistirilmesini iste-
yemezler.

2-Kurumun duizen ve guvenligini, hukumlulerin
saghgini bozabilecek nitelikte esya ve maddeler
ile her turlu iletisim araglar ve tasima izin belgesi

olsa dahi silahlar kuruma sokulamaz. Ziyaret ve
goruslerde hukumlulere para, kiymetli evrak ve
esya verilemez.

3-Kurum gorevlileri ve dis guivenlik gorevlileri dahil
olmak Uzere, sifat ve gorevi ne olursa olsun, ceza
infaz kurumuna girenler duyarl kapidan gecmek
zorundadir.Bu kisilerin Ustleri metal dedektorle
aranir; esyalari x-ray cihazindan veya benzeri gu-
venlik sistemlerinden gecirilir, ayrica suphe halin-
de elle aranir.Bu cihazlarin bulunmadigi yerlerde
arama ve kontrol elle yapilir.Ancak Milletvekilleri,
Mulki Amirler, Hakim, Cumbhuriyet Savcilari ve bu
sifattan sayilanlar, Avukatlar, Noterler, Ceza Infaz
Kurumlari ve Tutukevleri Kontrolorleri, [zleme Ku-
rulu Bagkan ve Uyeleri, uluslar arasi sozlesmelerle
yetkileri taninmig kisi ve kuruluslarin temsilcileri,
Ceza Infaz Kurumu ve Tutukevi Koruma Birlik Ko-
mutani ile Kurum Mudurinuin Ustleri agir cezayi
gerektiren suctstu halleri disinda elle aranamaz.
Duyarli kapi cihazinin ikazinin siirmesi halinde
bu kisiler ancak elle aramayr kabul ettikleri taktir-
de kuruma girebilir. Ziyaret yerleri de ziyaret on-
cesi ve bitiminde aranir.

4-Ceza infaz kurumlarina giren avukatlarca sa-
vunmaya iliskin oldugu yazili olarak beyan edilen
belge ve dosyalar incelemeye tabi tutulmaz.

5-Konusu sug teskil etmemekle birlikte ceza infaz
kurumlarina sokulmasi yasak olan her turlti esya,
cikista sahibine verilmek Uzere idare tarafindan
muhafaza altina alinir.

6-Hukumluler, odalarindan cikis ve donuslerinde
ayri yerlerde ve farkli memurlarca st ve esya ara-
masina tabi tutulurlar.

7-Aramalarda insan onuruna saygi esastir.

8-Ziyaret ve gorugslerde kurallara uymayan heyet
ve kisilerin ziyaret ve gorusmeleri stirdurmelerine
derhal son verilir.Sug olusturan davraniglar, ilgili
idari ve adli makamlara bildirilir.Gorusme hakki-
na sahip ozel kisilerin kurum gtivenliginin korun-
masi amaciyla alinan tedbirlere aykir davranislari
ve istekleri nedeniyle gorusme haklari, kurumun
en Ust amirince bir aydan bir yila kadar kisitla-
nabilir.Mevzuatin avukatlar bakimindan getirdigi
hukumler sakhdir.



AVUKAT STAJYERLERI ICIN
BUYUK GELISME

Av.ldil IPEK

Turkiye Barolar Birligi Bagkanlhigi'nin tim
Turkiye'deki Baro Bagkanliklari’na gondermis
oldugu 09.12.2010 tarihli 2010/7 sayili duyu-
rusunda; kronik hastalik nedeniyle stirekli ilag
kullanimi, takip ve tedavisi zorunlu olan ve bu
durumu saglhk kurulu raporu ile belgelendiren
Avukat Stajyerlerinin saglhk hizmetlerinden
faydalanabilmelerini saglamak amaciyla iste-
ge bagli GSS(Genel Saglik Sigortasi) primleri-
nin TBB Sosyal Dayanisma ve Yardimlasma
Fonu tarafindan karsilanacagina yer vermistir.
Boylelikle alerji,astim,diyabet ve bunun gibi
surekli ilag kullanimi ihtiyaci olan Avukat
Stajyerleri bu rahatsizhklarini saglik kurulu
raporu ile belgedikleri takdirde saglik hizmet-
lerinden faydalanabileceklerdir.

TURKIYE BAROLAR BIRLIGI STAJ KREDI
YONETMELIGI’'NDE DEGISIKLIK

“Turkiye Barolar Birligi Staj Kredi Yonet-

meliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” Resmi
Gazete'nin 30.11.2010 gunli 27771 sayili ntshasinda yayimla-
narak yururltge girmistir.

Madde 5-(Eski Hali) Vekaletname, yetki ve benzeri belgelere ya-
pistirilacak pulun bedeli, pulun yapistirildigi tarihte yururltkte
olan 02/07/1964 tarih ve 492 sayili Harglar Kanununun yargi
hargclart bolumuinde yer alan ve vekaletname ornekleri igin kul-
lanilan harg tarifesinde belirtilen miktar kadardir.

Madde 5 — (Degisik R.G. 30.11.2010) Vekaletname, yetki ve
benzeri belgelere yapistirilacak pulun bedeli, pulun yapistirildigi
tarihte yurtrlukte olan Avukatlik Kanununun 27 nci maddesinde
duzenlenmis pulun degeridir.”

Madde 12- (Eski Hali) Staj listesinde yazili stajyere kredi, talep
tarihinden baslayarak dngortlen yasal staj suresince verilir. Kre-
di talep eden stajyer; staj suresinden daha kisa sureli kredi talep
ediyorsa bu istemini basvuru formunda belirtmek zorundadir.
Hakl nedenlerle stajin uzamasi halinde uzayan sure igin kredi
odemesine devam edilir. Ancak, Avukatlik Kanununun 25 inci
maddesinde yer alan stajin uzatilmasi durumlarinda uzayan sure
icin kredi verilmez.

Madde 12- (Degisik R.G. 30.11.2010) Staj listesinde yazili staj-
yere kredi, staja baglama tarihinden baglayarak ongortlen yasal
staj suresince verilir. Kredi talep eden stajyer; staj suresinden
daha kisa sureli kredi talep ediyorsa bu istemini basvuru for-
munda belirtmek zorundadir. Hakli nedenlerle stajin uzamasi
halinde uzayan sure icin kredi 6demesine devam edilir. Ancak,
Avukatlik Kanununun 25 inci maddesinde yer alan stajin uzatil-
mas! durumlarinda uzayan sure icin kredi verilmez.

Madde 18-(Eski hali) Stajyere aylik olarak ddenen kredi, ode-
me tarihleri itibariyle stajyerin hesabina borg olarak yazilr. Geri
odeme miktari, muacceliyet tarihindeki borg miktarina faiz ilave
edilerek tespit edilir ve tespit edilen bu toplam borgc miktari staj-
yere ve kefillerine bildirilir. Faiz oran1 31/12/2004 tarihine kadar

%30 bu tarihten sonra %10’dur. Faiz basit faiz
olup bir yillik sure icin hesaplanir ve Yonet-
meligin 19 uncu maddesinde belirlenen sure
icinde borcun tamami odendigi taktirde faiz
talep edilmez.

Madde 18- (Degisik R.G.30.11.2010) Stajye-
re aylik olarak odenen kredi, 6deme tarihleri
itibariyle stajyerin hesabina borg olarak yazi-
lir. Geri 6deme miktari, muacceliyet tarihin-
deki bor¢c miktarina faiz ilave edilerek tespit
edilir ve tespit edilen bu toplam borg mikta-
ri stajyere ve kefillerine bildirilir. Faiz orani
31/12/2004 tarihine kadar %30 bu tarihten
sonra %10’dur. Faiz basit faiz olup, ddeme
tarihine gore guinluk faiz hesaplanir ve Yonet-
meligin 19 uncu maddesinde belirtilen sure
icinde borcun tamami odendigi takdirde faiz
talep edilmez.”

Madde 19- (Eski hali) Stajyerin kredi borcu,
staj bitim tarihinden itibaren yirmidort ay sonra muaccel hale
gelir. Bu Yonetmeligin 18 inci maddesi uyarinca hesaplanan
toplam borg muacceliyet tarihinden itibaren kredi kullanim tak-
sit sayisini gecmemek kosulu ile aylik taksitler halinde geri dde-
nir. Toplam borcun muacceliyet tarihinden dnce tamamen geri
odenmesi durumunda herhangi bir faiz talep edilmez.

Kredi borcundan, kefiller de mustereken ve muteselsilen sorum-
ludur.

Avukatlik Kanununun 25 inci maddesi nedeniyle uzatilan staj
sureleri, kredi geri bdeme baglangi¢ tarihinin belirlenmesinde
dikkate alinmaz.

Stajyerin, staj sonrasi avukatlik disinda bagka bir meslege girme-
si halinde, kredi borcunun tamami avukatlik disindaki meslege
giris tarihinde muaccel hale gelir, avukatlik meslegine girmis
olanlara taninan 6deme kolayliklari bagka meslege girmis olan-
lara taninmaz.

Madde 19-(Degisik R.G.30.11.2010) Stajyerin kredi borcu, staj
bitim tarihinden itibaren yirmidort ay sonra muaccel hale gelir.
Bu Yonetmeligin 18 inci maddesi uyarinca hesaplanan toplam
borg, muacceliyet tarihinden itibaren on iki aylik taksitle geri
odenir. Toplam borcun muacceliyet tarihinden dnce tamamen
geri ddenmesi durumunda herhangi bir faiz talep edilmez.

Kredi borcundan, kefiller de mustereken ve muteselsilen sorum-
ludur.

Avukatlik Kanununun 25 inci maddesi nedeniyle uzatilan staj
sureleri, kredi geri bdeme baglangi¢ tarihinin belirlenmesinde
dikkate alinmaz.

Stajyerin, staj sonrasi avukatlik disinda bagka bir meslege girme-
si halinde, kredi borcunun tamami avukatlik disindaki meslege
giris tarihinde muaccel hale gelir, avukatlik meslegine girmis
olanlara taninan 6deme kolayliklari bagka meslege girmis olan-
lara taninmaz.



YENI AVUKAT KIMLIK KARTI NELER

GETIRIYOR ?

Av. Giiler TEKIN KOCAAGA

¢ Avukata Sagladigi Ayricaliklar

Avukat Kimlik Karti BaroKart© ozellikleri ile birlikte, Ba-
roKartin kullanildigr Barolar ile sisteme dahil olacak tum
barolarda kapi gegis, otopark, sosyal tesis ve Avukat Oda-
larindaki 6deme noktalarinda nakit tagimaksizin ve para
Ustl beklemeksizin ©deme yapma olanag! saglayacaktir.
Bununla birlikte, anlasmali akaryakit, yiyecek/icecek satis
merkezleri ile iletisim sektoru dahil diger bir cok sektorde
Avukatlara ©zel ve ayricalikli hizmet alimi, indirim ve dde-
me olanaklarini beraberinde sunmaktadir. Yeni Avukat Kim-
lik Kartr sahibi Avukatlar kayitli olduklari baro digsinda bagka
bir baroya gittiginde, o baronun uyelerine sagladig her turlt
ayricaliktan da yararlanabileceklerdir.

Yeni Avukat Kimlik Karti, sahip oldugu Gstun givenlik 6zel-
likeri ve teknolojik altyapisi ile ulkemizde kurulmus en gu-
venli ve yetenekli kimlik kartidir.

UYAP uzerinden gerekli entegrasyonlar saglanarak , yeni
Avukat Kimlik Kartinin avukatlara saglayacagi Sorgulama
hizmetleri gibi bir cok yeni ve hizli uygulama ¢ok yakinda
yeni avukat kimlik belgesine sahip avukatlara saglanacaktir.

Saglik ve Sosyal hizmetler alaninda yeni Avukat Kimlik Karti
kullanilarak Avukatlarin ihtiyag duyduklari anda ucuz, ko-
lay, erisebilir ve kaliteli hizmeti alabilmeleri mumkin ola-
caktir.

¢ Avukatlara saglanan ozel uygulamalar

Avukatlarin ve calisma arkadaglarinin birlikte platform ba-
gimsiz calisabilecekleri ve internet baglantisinin mevcut
oldugu her alandan erisebilecekleri Sanal Ofis uygulamast,
BaroKart ozellikli Avukat Kimlik Karti ile birlikte Ucretsiz
olarak sunulmaktadir.

Sanal Ofis ile birlikte ofisinizde oldugu gibi calisma arka-
daglarinizla birlikte calisabilecek, icra takiplerinizi , dava
dosyalarmizi takip edebileceksiniz. Calisanlariniza ve ken-
dinize gorevler atayabilicek, gorevlerin durumunu kontrol
edebilecek ve gorev sonuglarini dosyalariniza asama olarak
kaydettirebileceksiniz. Ayrica kasa defteriniz ile hesabinizi
tutabilecek ve kasa defterinize islediginiz her kaydin oto-
matik olarak dosyalariniza islenmesini saglayabileceksiniz.
UYAP Sistemi Uzerinden gelen veriler ve kendi kayitlariniz
ile olusan durusma defterinizi dilerseniz cep telefonunuz ile
senkronize edebileceksiniz.

BaroKart sistemi tuzerinde kullanilan ve halihazirda 1000’in
ustline Avukatlik burosunun kullandigr sistem artik Avukat
Kimlik Karti ile birlikte butun avukatlarin ucretsiz kullani-
minda...

(s

UNION OF TURKISH BARS

AYUKAT KIMLIK BELGESI
LAWYER IDENTITY CERTIFICATE

. ANKARA BAROSU
| ADI/ NAME

e Avukat Kimlik Karti Degisiyor, BaroKart Tum Turkiye’de
gecerli oluyor...

Avukat Kimlik Karti, BaroKart Ozellikleri ile bulustu, bir cok
hizmet artik sadece internet kadar uzaginizda. Kimliginizin
Yeni Ozellikleri;

Adliyelerdeki kuictik harcamalariniz igin bozuk para, para
ustll sorununuz bitiyor. Her guin ihtiyag duydugunuz foto-
kopi ve diger hizmetlerden artik kartiniza 6zel indirim ile
faydalaniyorsunuz.

Faks makinesi aramaniza gerek yok, internet baglantisi olan
her yerde faksinizi gonderebilirsiniz.

Zamanin sizin icin dnemini biliyoruz, bu nedenle kartiniz
ile ®zel sira numarasi alabilirsiniz.

Cok Yakinda Sicil bilgileriniz UYAP ile eslesiyor. Sicil ve
iletisim bilgierinizdeki degisiklikler aninda UYAP'ta.

Adliye girislerinde artik taniniyosunuz. Guvenli gegis sizi
bekliyor.

BaroKart sizin icin en uygununu buluyor, Akaryakiti da, yi-
yecek ve icecegi de en iyi en kaliteli noktadan almaniz igin
tek yapmaniz gereken kartinizi gostermek.

Kimliginiz teknolojisi ve guivenligi ile bankalarda da, havali-
maninda da gegerli oluyor.

Bulundugunuz ilde toplu tasimadan, otopark sistemlerine
kadar gelismelerin takipgisiyiz, heryerde en iyi en hizli hiz-
meti alabilmeniz icin kartinizin dzelliklerini gelistiriyoruz.

Sanal Ofisiniz hazir, calisma arkadaglariniz ile ofisinizi in-
ternete, tatilden, il disindan, terminalden ulasabileceginiz
yere tagiyorsunuz. Butun verileriniz her an elinizin altinda.



IZMIRLIOGLU HUZUREVINI
ZIYARET

Av. Sevil ERTEN BAHAR

Omirlerinin buytk bir kismini calisarak, topluma hizmet
ederek, yeni nesiller Ureterek, emek vererek gecirdiler. Simdi
Kdz. Eregli Izmirlioglu Huzur Evinde anilarindaki sevingleri,
huizunleri, hayal kirikliklarini animsiyorlar her an. Kendile-
rine ait odalarinda gegmisi hatirlatan esyalara, cogu zaman
bir fotograf gercevesine bakip huziinleniyorlar. Hayattan
vazgecmis degiller asla, Huzurevinde kendileri icin duizen-
lenen Yeniyil eglencesinde oynamaya doyamadiklarini, en
son Denizli’ye yapmis olduklari gezide ne kadar guldukleri-
ni, kendilerini evlerine davet eden Eregli halkindan ne kadar
memnun olduklarini anlatiyorlar. Toplumla butunlestikge,
aktif oldukga yasama bagli kiliniyorlar.

Yaslilik, belki de her insan icin degisik anlam ve dnem ifa-
de ediyor. Ama Izmirlioglu Huzurevi sakinleri zevklerini,

sohbetlerini, hobilerini paylasarak arttirmayi basarmislar.
Hayatlarinin bu gok 6zel donemlerinde tebessumu eksik et-
miyorlar birbirlerinden.

Anilarini, mesleklerini, memleketlerini, tanidiklarini en cok
da kaybettiklerini anlatiyorlar bizlere. Hemen hemen hepsi
Huzurevinin yasam kalitelerini arttirdigl, evde olsalar ya-
samlarinin daha zor olacaklari fikrini paylasiyorlar.

Izmirlioglu Huzurevi sakinleri hatirlanmaktan mutlu ve ki-
sinin kendini kag yasinda hissediyorsa o yasta oldugunu ya
da dusundugu kadar yash oldugunu hatta atar damarlarinin
dayandigi yasta oldugunu bir kez daha animsatiyorlar biz-
lere...

HUZUREVI SAKININDEN BIR SIIR

Bir omur kosusunun engelli parkurunda
Maraton kosuyoruz bencilligin ugrunda

Oysa; herkes kendini ariyor yorgun argin
Elinde silah olan bilse kendine dargin.

Her infazin ustinde kara damgadir yargi
Gorinmez hedeflere duser atesli karg.

Ic denizlerimizde kurek ceken forsalar
“Nereye bu yolculuk” diye bir kez sorsalar.

Kaybettigimiz yerde arasak kendimizi
Antlarin Uzerinde simyanin parmak izi

Anlatir bize bizi 6zumuzu dinlesek
Islenmis kimliklerden kisilikleri silsek

Bilmeyi sevebilsek
Sevmeyi bilebilsek

ZEYNEP DUNDAR



BOSANMA VE VELAYET

Sukran SIHBARAKLIOGLU KUYUMCU / Sosyal Hizmet Uzmani
Dervis BAHAR / Pedagog ¢ Gozde OZTURK / Psikolog

Evlilik birlikteliginin sona erisinin hukuksal tanimi
olan bosanma gerek ciftler gerekse cocuklar icin
sarsici ve ciddi degisimleri beraberinde getiren
bir stirectir. Bosanan anne ve babalarin en 6nemli
problemlerinden biri kendileri zor bir donem ge-
cirdikleri halde, cocuklarinin stirecten en az zarar-
la citkmalari adina onlarla daha fazla ilgilenmeleri
ve tavirlarinda tutarli olmalari gerekliligidir. Bu
durum da ¢iftlerin ciddi anlamda enerji harcama-
larina neden olur

Bosanma agsamasindaki ciftlerde genel olarak
cokkunluk, uzuntu, endise, sucluluk vs. duygu-
lar gorulmekle birlikte, bosanmayi istemeyen ta-
raf kendisini degersiz hissetmekte, bosanmaya
karar veren taraf ise verdigi kararin dogruluguyla
ilgili suphe duyma durumlari yasayabilmektedir.
Daha endise verici boyut ise, bosanma surecinde
taraflarda birinin gunluk islerini yapamayacak ve
cocuklarinin bakimini ihmal edecek duruma gel-
mesidir ki boyle bir durumda mutlaka bir uzman
yardimina basvurulmalidir. Unutulmamalidir ki
cocuklarin yeni bir hayata ve duruma alismalari
dogrudan ebeveynin alismasina baghdir.

Bosanma surecinin cocuklar tizerindeki yansima-
lart yaslari ve gelisimsel duizeylerine bagli olmak-
la birlikte her durumda psikolojik bozukluga yol
actigi soylenemez. Ayriligin hemen arkasindan
cocuklarin gosterdikleri duygusal ve davranigsal
tepkiler, ozellikle okul dncesi cocuklarin ayrilma
anksiyetesi, anne babalar tarafindan cocuklarin
ayriliga karsi verdigi duygusal bir tepki olarak algi-
lanmaktan cok, diger tarafla kurulan temasa karsi
verilen tepki olarak gorulur. Ayrica bazi ebeveyn-
ler de yasamis olduklari bir takim duygulanimlar
nedeniyle birbirlerinden intikam almak isteyebilir
ve bu guduyle cocugun velayetini almak isteyebi-
lir. Velayet konusunda degerlendirme yapan uz-
manin ana-babanin yasadiklari duygulari tanim-
lamak ve velayeti istemelerinin nedenlerini tam
anlamiyla bilmek, karar vermede buyuk olctide
yarar saglayacaktir.

Yasalarimiza gore velayet; cocugun bakim, egi-

tim, saghk, disiplin ve sorumluluklarini kapsayan
bu konularda gocugun menfaatine yonelik karar
alip uygulama gorevi olup, 4721 sayili medeni ka-
nunun 335. maddesine gore anne, baba evli ise
ergin olmayan cocugun velayeti her ikisi tarafin-
dan birlikte kullanilir. Bosanma durumunda 336.
maddeye gore cocugun velayeti taraflardan birine
birakilir. Bununla birlikte velayeti kullanma hak-
kina sahip taraf bu sorumlulugunu yeterli kullan-
miyor, ihmal veya istismar ediyorsa veya cocugun
menfaati degisim gosterdiyse velayet degistirilebi-
lir. Velayet kullanma hakkr mahkemece ebeveyn-
lerden birine verilir. Velayet davalarinda psikolo-
jik degerlendirme guinden giine daha fazla onem
kazanmaktadir ve bu gorev mahkemelerce, Aile
Mahkemelerinde gorev yapan sosyal hizmet uz-
mani, pedagog ve psikologlarin gerekli gordukle-
ri incelemeleri yaptiktan sonra mahkemeye rapor
halinde sunduklari gorusleri sonucunda hakimin
karar vermesiyle uygulanir.

Velayet Arapgca dostluk yakinlik anlamina gelen
“vela” sozcugunden turemis gecmiste ana-baba-
nin cocuk Uzerinde mutlak hakimiyet olarak go-
rultrken; gunumiuzde ana-babanin cocuga dair
sorumluluk ve haklari olarak gorulmektedir. Buna
gore velayet, hukuken cocugun bagimsiz hayat
sartlari ile basa cikabilecek, sorumluluklariin bi-
lincinde bir insan olarak yetismesini saglama go-
revi olarak da tanimlanabilir.

Ebeveynlerden her birinin gorevi; cocugun yasina
uygun, yapmasi gereken davranislari gelistirebil-
mesi icin onu desteklemek ve cesaretlendirmektir.
Velayet degerlendirmelerinde uzmanlar gcogun-
lukla cocugun yasina uygun gelisim duizeyinde
bulunup bulunmadigini, herhangi bir geri kalim
soz konusu ise bu gecikmenin nasil telafi edilecegi
ve hangi ebeveynin gelisim surecinde daha olum-
lu katki saglayabilecegini degerlendirirler. Yine
ayni sekilde degerlendirmeyi yapan uzman igin en
dogru yaklasim risk faktorlerini goz oniine alip co-
cugun bu etkilerden korunmasini saglamaktadir.
Bunun yani sira velayet ve sahsi muinasebet dava-
larinda degerlendirme yapilirken uzmanlar gcocu-



gun, psikolojik uyumu agisindan olumsuz sonug-
lar dogurabilecek anne-baba arasindaki gatismayi
dikkatli incelemelidirler. Catisma incelenirken ca-
tismanin turt (yasal\tutumsal\kisisel catisma) di-
sinda catismanin gocugun egitimi, dini yonelimi,
saglgl gibi tek bir konuda veya ¢ocugun velayeti
ile ilgili her konuda olup olmadigi seklinde ta-
nimlanan gatismanin alani, catismanin ne zaman,
hangi konuda bagladigini iceren catismanin zama-
ni, catismanin sebebini taraflarin nasil algiladigini
iceren boyutlarinin da goz dnde tutulmasi gerekir.
Velayet konusunda degerlendirme yapilirken eger
ki aile icinde siddet varsa siddet uygulayan tarafin
cocuk icin yaratmasi muhtemel zarar goz oniine
alinmalidir. Inceleme bu asamada daha cok 6nem
kazanir

Velayeti degerlendirirken, degerlendirme yapan
uzmanin uymasi gereken bir takim etik kural-
lar ve tasimasi gereken mesleki yeterlilikler var-
dir. Bunlar; gizlilik(mahremiyet), yeterlik (dene-
yim, tecruibe), iliskiler(cocuk yada yakin cevresi
ile herhangi bir yakinlik icersinde olunmamali),
yontemler(uygulanan yontemin bilimselligi)” dir.
Ayrica velayet konusunda uyulmasi zorunlu bir
takim standartlar da vardir. Bunlardan en 6nem-
lisi cocugun yuksek yarari standardidir. Karar ver-
me surecinde uzman bu standartlari goz onuinde
tutmak zorundadir. Cunku velayet hususunda
asil olan gocugun yuksek yararini dusunmektir.
Degerlendirme yapilirken ebeveynlerin guglu ve
zayif yonleri, psikolojik durumlari, cocuklarin
psikolojik ve gelisim duzeyleri, ebeveyn cocuk
iliskileri, ebeveynler arasindaki karsilastirmalar
vurgulanmali, velayet ve sahsi iliski ile ilgili tav-
siyede bulunulmalidir. Bu tavsiyeler sonucunda
ebeveynlerden beklenen psikolojik ebeveynlik
standardina uygun olmalidirlar.

Velayet degerlendirmede temel olarak; ebeveyn-
lerin yasam kosullari, ana-babalik becerileri, ana-
baba-kardes iliskileri, ebeveynler arasi iliskiler,

ebeveyn ve cocuklarin fiziksel ve psikolojik saglik
durumu, madde kullanimi olup olmadigi, cocugun
ev,okul ve toplumla uyum duzeyi, ebeveynlerin
yasadiklari evlerin cocugun sosyal cevresine(okul,
akrabalar,arkadaslar) mesafesi, aile ici dinamikler,
cocugun ve ebeveynlerin velayet konusundaki
gorusleri ogrenilip tanimlanmalidir. Degerlendir-
me yapan uzman ebeveynler ile gorusurken risk
faktorlerinin olup olmadigini, aile ici dinamikleri
ve anne-baba arasindaki gcatismayr da degerlen-
dirmelidir.Velayet surecinde uzman ev ziyaretleri
yaparak, taraflari ve cocugu dogal ortamlarinda
gozlemlemelidir. Ev ortaminin temizlik ve duze-
ni, guvenligi, beslenme aliskanhklari, 6zel yasam
alanlari, oyun alanlari ve fiziksel kosullari da de-
gerlendirmelidir.

Sonug olarak, kendi mahkemesini yaratan “aile”,
uzerine yuklenen anlam ve degerleri, her agilan
dosyada biraz daha yitirmekte, kari — koca kavra-
mi, davaci ve davali taraflara donustukge, en basta
sevgi ve saygl cercevesinde baglayan iliski, ringde
birbirini dlumiine yumruklayan boksorlerin agir
siklet magcina evrilmektedir.

Atilan yumruklar bazen karsi tarafin yuiziine keli-
melerle carpmakta, bazi zamanlar da ise “Ailenin
Korunmasina Dair Kanununa” ragmen, kargi tara-
fin bedeninde, doktor raporlari ile belirlenen ya da
belirlenemeyen ya da tarafi 6lume kadar goturen,
darbeler olarak inmektedir. Yasanilan strec iceri-
sinde hemen hemen her magi ringin iplerine asila-
rak izleyen cocuklar, taraflarin attigi her yumrukta
biraz daha orselenmekte, kimi zaman ringin ici-
ne cekilerek, dovusiin tarafi olmaya zorlanmakta,
kimi yumruklarin ise direkt muhatabr olmaktadir.
Cocuk magin sonunda velayetinin belirlenmesi ile
taraflarin aidiyetlik duygularinin kurbanr olmakta,
karsi tarafla hi¢ gorusturulmemekte, gorusturulse
de anne ve babasi olan taraflarin birbirlerini dair
suclamalarini dinlemek zorunda kalmaktadir.

Aile mahkemesi buinyesinde galisan uzmanlar, go-
revlendirildikleri bosanma davalarinda, taraflara
kari — koca olduklarini, algi kapilarini yeniden ag-
malari gerektigini hatirlatmaktadirlar Velayetin be-
lirlenmesi asamasina gelen bosanma dosyalarinda
ve velayetin degistirilmesi davalarinda gocuklarin,
“cocugun yuksek yarart” kriteri cercevesinde ve-
layetlerinin devam ettirilecegi alanin belirlenmesi
konusunda raporlar hazirlanmaktadir. Velayetin
belirlenmesi asamasinda yapilan inceleme ve go-
rusmeler hazirlanan raporlarin, nesnelligini sagla-
maktadir.



AVUKAT HOBILERI

Av. Tuba KAYA

AMATOR
BALIKCILIK ADINA

Bir cok defalar kendi kendime sor-
mus, dusunmustumdur. Neden ben
de herkes gibi kara da yasayacagima
firsat buldukca denize kagmis, onun
mesakkatli, ama o nispette de cekici
cazibesine kendimi kaptirmigim.

Ilk deniz macerami, daha ilk okula
basladigim yillarda sahil beldesi olan
Kilimli de buyumemin ve evimizin
neredeyse denize sifir oldugu yillarda
basladigini hatirlarim. Buyuklerimiz
bize ilk defa denizin iyiligini ve zor-
lugunu anlatirken yuzmeyi, kayikgih-
g1 ve her turlu balikgiligin cok guizel
oldugunu ifade ettiklerinde hatirladigim kadariyla merakla ve canla on-
lart dinlemigimdir. Tabif ki ileriki yillarimda hayatim bir pargasi olacak
deniz ve balik tutma hobisi bu tarihlerde beynime ve kanima islemis
ki yillardan beri bitmez tukenmez bir sevgi ile ve barigiklikla bagliligim
devam etmektedir.

Bu pencereden kendi adima laf etmek istersem ilk soyleyecegim sozler-
den biri de hayatimin bir parcasi olan deniz ve balikgilik hobimdir. Bu
bende tamamen sevgiye donuismuis olup, kendimi bildim bileli deniz
ve doga ile i¢ iceyim. Denizi biz yasayanlarca ne kadar kirletilmis ve
kirletmeye devam etmis olsalar bile; bir esen poyraz riizgar tim yor-
gunluklarimi ve de umutsuzlugumu temizleyerek bana yasam sevinci
ve mutluluk verir.

Ifade ettigim gibi; kirletilmis olmasina, bizlerce kullanma hoyratligina
ragmen denizimiz hala higbir insanin eli degmeden, katkisi olmadan
yine de bizlerin yasamsal agidan ¢ok 6nemli olan urtnlerini vermeye
devam etmektedir.Dilerim ki kuicuklugiimde cennet olan kiyilarimizin
bir gun yine insanlarin daha ¢ok bilinglenmesi ile hi¢c olmazsa mevcu-
diyetini korumasidir.

Bir dusunur, amator balikgilik bir ayricaliktir; sosyal dayanismayi da
saglayan bu ugras, sportif amacin yani sira gunluk sikintilari bir parca
olsun zihninden silme, temiz hava alarak bedensel yorgunluklari gider-
me amacina da yonelik bir tutkudur, demekle benimde yillardan beri
hobi olarak yaptigim deniz ve balikciligi ne guizel tarif etmistir.

Bende katildigim bu hobiyle ilgili olarak; sevgi, sabir, hosgoru ve ref-
leks isteyen amator balikgilik da deneyim ve ustalik ufku sonsuzdur.Ayni
zamanda amator balikgilik ruhu gelistikce kazanma azmi, heyecan ve
doga sevgisi gibi saygin anlamlari sahiplendiginizi buyuk bir hazla du-
yumsayacaksiniz.

Balik avlamanin yalnizca bir spor yada bir hobi oldugu dustinulmeme-
lidir; Deniz ve balkgihk dostluk iliskisi oldugunu gorebiliriz ayni za-
manda bu ugrasi icinde olan herkese nasil ki her dostluk sevgi ve 6zen
istiyorsa balikgilikta da amatorun edildigi en onemli deneyim bu olacak-
tir.Bunun yani sira dogayla dost ve barisik olup bunu korumasi ayri bir
kazanimdir.

O halde benim hobilerimden bir tanesi olan balikgilik konusunda ¢ok az
da olsa sizlere bir seyler soylemek istedim. Sizlere de rastgele...

Av. Irfan ESER

RUZGAR
SORFU

Her insanin,mesleki  ugrasisi
yaninda bir hobisi de olmali-
dir, diye dusunurum hep...Spor
bunlarin baginda gelir. Deniz
kenarinda oturuyorsaniz hele,en
glizel ugraslardan biri  “Ruz-
gar sorfu”  dur.Profesyoneller
icin yilin her ayinda yapilan bu
spor,amatorler icin Nisan-Ekim
aylari arasinda yapilmasi daha
uygun olmaktadir.Ruzgarli fakat
dalga kaldirmayan koylar ideal
parkurlardir.Ulkemizde  boyle
yerler coktur.Bana gore, her denizde yapilabilir. Ancak ne yazik
ki genclerimiz pek itibar etmemektedir.Su sporlarinda motorlu
araglari tercih etmektedirler.

Sorf nedir?Yelken yardimi ile yonetilen,motoru olmayan bir de-
niz tagitidir diyebiliriz.Muhtelif boyutlarda olan bir sorf tahtasi
uzerinde ayakta durarak, hareketli yelkeni riizgarin esis yonune
gore kumanda etmek suretiyle hareket saglanir.Ayakta durarak
idare edilir.

Deniz Uzerinde olan tagitlar genelde riizgarin artmasindan sika-
yetgidir.Sorf kullanicilari ise artan rlizgardan dolayr mutludurlar.
Ne kadar gcok rlizgar varsa,o kadar hizli hareket imkani vardir.
Yelkenle harekette, riizgarin esis istikametinde gidilir zannedilir.
Aslinda ise ne ydne eserse essin,her istikamete gidilebilinir.Us-
talik da buradan baglar.

Ogrenilmesi,bisiklet kullanmaya benzer.Baglarda sik sik dusu-
[ur.Yelken kafaniza gecer.Inat edip kullanmaya devam ettiginiz-
de ise yavas yavas ruizgara htkmetmeye baslarsiniz.lste, korku-
lan rlizgar sizin emrinizdedir.Vahsi atin terbiye edilmesi gibi siz
de rtizgara hukmetmeye baslarsiniz.

Vucudun butun adalelerini calistirir.Asil keyif ise,motor sesi ol-
maksizin deniz Uzerinde kayarken gikan ,sulari yarma sesidir.
Yeterli ruizgar oldugunda, motorlu kayiklardan cok daha hizli git-
tiginizi gormek de buytk zevktir.

Saglik sorunu olmayan her yasta insan bu sporu yapabilir.Deniz
kiyisinda oturdugumuzun kiymetini bilelim.

Av.Yilmaz GURDA



BULMACA
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Soldan Saga:

1-

2-
3-

10-
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13-

Bir tur kanun yolu - Borgclunun borcunu kendi
arzusu ile ddememesi durumunda alacaklinin
talebiyle, borclunun mal ve haklarina icra dai-
resi tarafindan el konulmasi - Ceza yargilamasi
usulunde itiraz kanun yoluna basvuru giin sa-
yisl.

Lityum(un simgesi - Mahkemenin son karari.
Butinleyici parga - Verilen temsil yetkisinin or-
tadan kaldirilmasi.

Aralarindaki borg iligkisi dolayisiyla alacakla-
nin isteyebilecegi borclunun da yerine getir-
mekle yukumlt bulundugu bir davranis bigimi
- Sunma - Kaldirmak orn; itirazin kaldirilmasi.
Vasi'nin ilk hecesi - Namus, edep - Esek sesi.
Cogunluk.

Gelir, hasilat, yarar - Yeniden anlaminda kulla-
nilan bir zarf.

Taraflarin yargilamadaki ustl islemlerini tama-
men veya kismen duzeltmesi - Gegerli olan,
surum degeri - Yazili yargilama usuliinde da-
vaya cevap verme gun sayisi - Baryum’un sim-
gesi.

Ic ice gecmis, karisik - Risale’nin ilk hecesi -
Kirmizi.

Rusca’da evet - Kale’nin son hecesi - Su - Yar-
gitayda kendisine bozma karari gonderilen
mahkemenin verebilecegi karar turlerinden
biri.

Gug, iktidar - Sart eki - Bir tur baghk - Kuzu
sesi.

Eylem - Kisaca tiiketici fiyatlari endeksi.
Sergen - Davadan vazgecme.

Yukaridan Asagi:

1- Idari islemlerden dolayi kisisel haklar dogrudan zarar gorenler tara-
findan agilan bir idari dava turti - Davalinin borglu bulundugu edimi,
ozel bir sebebe dayanarak yerine getirmekten kaginmasi.

2-  Enaz enagagl.

3-  Bir vakfin yonetiminin kendisine verildigi kisi, vakif yonetim kurulu -
Pas, leke.

4- Davacinin, talebinde davalinin bir seyi yapmaya, bir sey vermeye
veya bir seyi yapmamaya mahkum edilmesini istedigi bir dava turi -
Bir cogul eki - Bir nota.

5-  Bilimsel - Hak sahibi, bir hukuki islemi yapabilme yetenegine sahip
kisi.

6- TCK’nin 247. maddesinde duizenlenmis sug turti - Bozma, sona erdir-
me.

7-  Sirt, arka.

8- Koruma - Bir baglag.

9- Hak sahibine, bir bagkasinin arazisindeki kaynagin sularini almak ve
kendi arazisine akitmak yetkisi veren bir tur irtifak hakki.

10- Iskambilde birli - Bir goz rengi.

11- Sanigi veya tanigi, kendi arzusu nedeniyle gelmedigi icin mahkeme
ontine hakim karari ile zorla getirtme.

12- Zuluf'tn ilk hecesi - Bir nota.

13- Yargisal yorum.

14- Bir gun karsiligr azami adli para cezasi (TL olarak) medeni kanunun 3.
maddesinde duzenlenmis olan ve haklarin kazanilmasina esas alinan
hukuki bir ilke.

15- Ustun asta verdigi talimat - Genislik - Bazi gorevleri yurutebilmek
amaciyla kurulan, 6zel yapilari, donatimlari, atolyeleri, onarim yerle-
ri, servis alanlari olan stirekli veya gecici olarak konaklanilan yer.

16- Leman’in ilk hecesi - Bir devletin hukmu altinda bulunan kimseler -
Belirti, nisan.

17- Eski tarihi anlatir - Aluminyumun simgesi - Bir tir 6deme araci.



NASIL GECTI BILMIYORUM

Nasil gecti bilmiyorum,bunca yildan sonra birden

[k askim,gengligim,sevgi dolu yillarim
Iki damla yas olup suzuldu gozlerimden
Mazideki anilar sizi hep hatirlarim

Bir bagkaydi agkimiz,bir bagkaydi umutlar
Bir bagkaydi sevdigim bir bagkaydi o yillar

Safti ruhum,gencligi coskulu hevesiyle
carpardi hep yuregim askin gizli sesiyle
Umut yuklt yarinlar bizi bekleyecekti
Sevda dolu kalplere sevda ekleyecekti

Ne gunlerdi sevdigim yasadik dolu dizgin
Pisman degil de yurek sadece biraz izgun
Bir bagkaydi agkimiz,bir bagkaydi umutlar
Bir bagkaydi sevdigim bir bagkaydi o yillar

Av.Aytul BOZKURT

Sakindim seni

SAKINDIM SENI

Dusten,dunden,cicekten...

sakindim ve kiskandim
yalniz diriden degil
oluden bile

inden,cinden,periden...

sehrinden degil yalniz
omrunden bile

sakindim seni

sakindim ve kiskandim...

Yalniz kotuden degil
iyiden bile...

guinden degil yalniz
geceden bile...

kiskandim seni

ismindeki bensiz iki heceden...

Av. Mesut AVCI



ARAMIZA YENI KATILANLAR
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Av. Bilge Cagdas GURLEK 21.05.2010 Av. Derya OZMEKIK 30.06.2010 Av. Hasan OZTURK 11.08.2010

Av. Ozden GUNDUZ 22.09.2010 Av. Seher YILDIZ 22.09.2010 Av. Duygu OZTURK 22.09.2010

Av. Senay CAYLI 22.09.2010 Av. Senol CORAK 06.10.2010 Av. Seda Zehra GUNAL 12.11.2010




ARAMIZA YENI KATILANLAR

Av. Miray AZAKLI 10.12.2010

Av. Gilsah TAZICI 24.12.2010

Av. Erdal KALAYCIOGLU 19.01.2011
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Av. Utku GULSEN 10.12.2010

Av. Gokce OZTURK 05.01.2011
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Av. Caglar Ozan OLKAC 28.01.2011
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Av. Gokce ERKAL 15.12.2010
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Av. Merve KIR 12.01.2011
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Av. Hasret Muhtesem GUVEN
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